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UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE - "& E N
FACULTAD DE HUMANIDADES R LN &

CREA PROGRAMA DE POSTITULO DE ESPE-
CIALISTA EN METODOLOGIA DE LA ENSE-
NANZA DEL INGLES Y APRUEBA SU RE—
GLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO.

santinso,  19J0L1991 2092

VISTOS: lo dispuesto en el D.F.L.
149 de 1981; las facultades que me confiere el Art. 6.10 de la
Resoluciéon N2 841 del 2 de mayo de 1988, y el acuerdo del Conseljo
de Facultad de Humanidades; en su sesidén N2 945 del & de junio de
1991,

RESUELV O:

ARTICULOD 1 Crease el Programa de Postitulo de Especialista
en Metodologia de la Ensedanza del Inglés.

La seleccion y admisién a este Programa de Posti-
tulo estard a Cargo de la Facultad de Humanidades,
de acuerdo con los criteriocs que esta unidad es-—
tablezca para estos efectos.

ARTICULO 2 Para los efectos de este reglamento se operara con
las definiciones siguientes:

PROGRAMA DE POSTITULO DE ESPECIALISTA EN METODO-
LOGIA DE LA ENSERANZA DEL INGLES, en adelante, EL
PROGRAMA: Es el conjunto de actividades académicas
establecidas por la Universidad como requisitos
para optar al Postitulo referido.

REGIMEN ACADEMICO: Sistema normativo por el que se
rige el desarrollo del Programa.

PLAN DE ESTUDIOS: Conjunto de cdtedras conducentes
al Postitulo, formado por las catedras vy la tesi-—
na.

CATEDRA: Expresién de un conjunto de contenidos o
materias realizadas en un trimestre determinado,
bajo la forma de clases u otras actividades.

TESINA: Es un trabajo, cuyo tema debe estar rela-—
cionado con la naturaleza del Programa y que per-—
mite evaluar la capacidad del participante para
aplicar sistematicamente el tema planteado en
situaciones de la vida profesional.

COMITE DE POSTITULO: Es el conjunto compuesto por
los Directores de Departamentos que ofrezcan pro-
gramas de postitulos en la Facultad de Humanidades
y el Decano.

PROFESORES REGULARES: gson los profesores de la
Universidad de Santiago, designados para realizar
actividades académicas en el Programa.



ARTICULDO 3

ARTICULO 4

PROFESORES VISITANTES: Son los profesores gue por
su especializacién son invitadeos a realizar acti-
vidades académicas en el Programa.

El responsable del Programa sera el Director del
Departamento de Idiomas, quien podra delegar la
gestion ejecutiva del Programa en un Coordinador.
Seran funciones de éste proponer a las autoridades
pertinentes:

a) Los cupos de ingreso para cada trimestre acadeée-
mico.

b) Las pautas y los procedimiehtos para selecclo-
nar a los postulantes al Programa.

c) La némina de los profesores regulares y visi-
tantes, como asimismo los periodos durante los
cuales se desemperaran en los Programas.

d) La ndmina de alumnos seleccionados elegldos de
entre los postulantes del Programa para su
aceptacion como alumnos regulares.

e) Las asignaturas que trimestralmente constitul-
ran las catedras establecidas en el plan de
estudios.

) Los profescres regulares y visitantes del Pro-
grama, que habran de cumplir las siguientes
responsabllidades especificas:

— Elaboracion de 1los programas de las catedras
a su cargo.

- Confeccién y aplicacién de las pautas de
seleccidon de alumnos al Programa.

— Supervisidén, revision y calificacion de la
Tesina.

g) El otorgamiento del Postitulo senalado en el
articulo 1. :
Serdn atribuciones del Comite de Postitulo:

— Proponer al Consejo de Facultad los cupos de
ingreso de alumnos al Programa.

- Aprobar la némina de los preseleccionados ele—
gidos entre los postulantes al Postitulo.

— Resolver las pautas para preseleccionar a los
postulantes al Postitulo.

~ Resolver las pautas departamentales para la

confeccidn, preparacison vy presentacidén de las
tesinas.



I1 SISTEMA DE INGRESO.

ARTICULO 5

ARTICULO &

Podran postular al Postitulo de Especialista en
Metodologia de la Ensefanza del Inglés, quienes
posean el grado de Licenciado en Educacién, con
mencion en Inglés o el Titulo de Profesor de In-
gles o eguivalente. Ademas, los postulantes debe-
ran acreditar una experiencia docente minima de 2
anos.

Los procedimientos de ingreso al Frograma seran
los siguientes:

al) Postulacidn

Los postulantes deberdn presentar su solicitud
de 1ingreso en la Coordinacidén del Programa,
acompanando las certificaciones correspondien—
tes a los siguientes antecedentes:

— Fecha y lugar de nacimiento

— Titulos o grados académicos obtenidos

- Certificados de concentracison de notas
- Patrocinio institucional si lo hubiere
- Curriculum Vitae normalizado

- Experiencia docente

b) Seleccidn

La seleccidn estarda a cargo del Coordinador del
Programa, mas dos profesores del mismosy nombra-—
dos por el Director del Departamento de Idio-
mas, quienes enviardn los antecedentes y la
némina de seleccionados a 1la autoridad perti—
nente para su resoclucién definitiva.

C) Matricula

Los postulantes seleccionados deberan registrar
su matricula para adquirir la calidad de alum-
nos del Programa en la Facultad de Humanidades.
Este tramite debera realizarse dentro del pe-—
riondo que para este efecto se establezca. Los
aranceles y modalidades de pago seran los que
fije la Facultad de Humanidades, de acuerdo con
las normas vigentes en la Universidad de San-—
tiago de Chile sobre esta materia.

IIY. DEL. PLAN DE ESTUDIOS.

ARTICULO 7

Las catedras podran ser ofrecidas bajo las denomi-
naciones que adopten las asignaturas especificas
en que éstas se imparten. El Director del Departa-
mento de Idiomas informard a la Facultad las cate—
dras que se impartiran en el nivel o trimestre
respectivo y los acadeémicos que habran de dictar-
las.



ARTICULDO 8

ARTICULD 9

ARTICULO 10

ARTICULDO 11

Las catedras del Plan de Estudios serdan materia
de una resoluciéon especifica. Las catedras tendran
un trimestre de duracidn y a lo menos 48 horas de
clases o actividades equivalentes vy efectivamente
realizadas; las que se impartirdn distribuyéndolas
en 12 semanas. Sdélo se exceptua la tesina que
tendrd 12 horas.

Sera obligacién del estudiante realizar sus estu-
dios en trimestres consecutivos. Sin embargo, vy
por excepcion; el Decano podra conceder a un estu-—
diante la suspensién temporal de los estudios por
una sola vez, a solicitud del alumno y previo
informe del Director del Departamento de Idiomas.
El periodo suspendido no se contabilizara para los
efectos de dar cumplimiento al periodo maximo
establecido en el articulo 11 y, en todo casao, el
alumno deberd reincorporarse al Programa cuando se
dictaren las cdtedras del trimestre suspendido.

La permanencia minima de un estudiante en el Pro-
gramas incluida la presentacidén y la calificacidn
de la Tesina, deberd ser ,igual a tres trimestres
acadeémicos.

La permanencia maxima de un alumno en el Programa,
incluida la presentacién y aprobacién de la Tesi-
na, deberd ser igual o inferior a seis trimestres
acadeémicos.

IV. DE LAS CALIFICACIONES.

ARTICULD 12

ARTICULO 13

ARTICULO 14

En cada cdtedra o actividad, la calificacidén final
sera responsabilidad del profesor o de los profe—
sores asignados a ellas.

En cada catedra los alumnos deberan rendir, a lo
menos, dos evaluaciones sumativas parciales y una
evaluacidén final de cardcter acumulativo.

Para aprobar la catedra, el alumno deberd acredi-
tar una asistencia igual o superior a 80% . Las
calificaciones parciales en cada catedra se expre-—
saran en una escala de 1 a 7 . La calificacién
final sera registrada en la siguiente escala:

- A: Aprobado con maxima distincidn (promedio
igual o mayor a 6,0}

— B: Aprobado con distincién (promedic entre 5,0 vy
5,9 ‘

— C: Aprobado (promedio entre 4,0 Yy 4,9)
~ D: Reprobado (promedio menor que 4,0)

La calificacién minima de aprobacién en cada cate—
dra serd C.



ARTICULO 15

V. LA TESINA.

ARTICULO 16

ARTICULO 17

ARTICULO 18

ARTICULO 19

El alumno ques; al final del trimestre académico,
tenga un promedio parcial de aprabacién, en una o
mas actividades, pero que por razones muy Jjustifi-—
cadas se viera 1imposibilitado de completar las
requerimientos necesarios para la aprobacidén fi-
nal, obtendrda calificacidn I (incompleto). Contard
con un plazo maximo de un trimestre para dar cum-
plimiento a los requisitos pendientes y abtener,
asis la calificacién final. En todo casos la per-
tinencia de la calificacién I solicitada por el
alumno serd resuelta por el Director del Departa-
mento de Idiomas.

El alumno que reprobare alguna catedra debera
cursarla en el trimestre siguiente mediante el
sistema tutorial y en forma paralela a las cate-
dras de ese trimestre, siendo su aprobacidn requi-
sito para rendir examen final, en las asignaturas
propias del trimestre. Si la repraobare nuevamente
gquedara excluido del Programa.

Los estudiantes podran 1iniciar su tesina cuando
hayan aprobado 1la totalidad de las catedras de
los niveles anteriores a ella (primero vy segundo
trimestre de estudios).

El proceso de evaluacién vy calificacién de la

tesina tendra la siguientes instancias:

a) Presentacién del Proyecto de la Tesina vy eva-
luacidén del mismo por parte de una Comisidn
nombrada para este efecto.

b) Revisién y calificacidén fundamentada por parte
del Profesor Guia.

En el caso de que la Tesina fuese aprobada con
observaciones, el estudiante deberd incorporar las
modificaciones en el plazo de 45 dias, antes de
ser propuesto para que 1la Universidad le conceda
el Postitulo.

51 el estudiante tiene calificacién D en la Tesi-—
na, deberd repetirla por una sola vez, en el tri-—
mestre siguiente.

Vi. DE LAS CERTIFICACIONES Y DIPLOMAS.

ARTICULO 20

Los alumnos que aprueben la totalidad de las exi-
gencias curriculares contempladas en este Programa
tendran derecho a un Diploma de Postitulo, que los
acredl te como “"Especialista en Metodologia de la
Ensefanza del Inglés" y a las certificaciones
correspondientes; en conformidad a las normas
vigentes en la Universidad de Santiago de Chile.



ARTICULD 21 Cualquliera situacién no prevista en esta Resolu-
Cidn serd resuelta por el Decano de la Facultad de
Humanidades.

ANOTESE Y COMUNIQUESE ,

SERGI0O PEREIRA P0OZA. Decanoc Facultad de Humanidades
CARLOS ARAYA VILLALOBOS. Secretario General

Lo que transcribo a Ud., para su cQnocimi

Saluda a Ud.,

Distribucidn:

1. Rectoria

1. Secretaria General

7. Facultad de Humanidades
1. Contraloria Universitaria
2. Oficina de Partes Central

postit.ing 42



" UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECRETARIA ACADEMICA

—

MEMORANDO N2 23567

DE : SECRETARIO ACADEMICC FACULTAD DE HUMANIDADES
& ¢ VICTOR AGUILERA V.

SECRETARIA GENERAL

Conforme a lo solicitado por Ud. telefdénica-
mente, cumple con remitirle fotocopia de la pagina NC 3 del Acta
NB36 del 6.06.91 del Consejo de Facultad en la cual se acuerda
crear los programas de postitulecs.

Saluda atentamente a Ud.,

et/
“eSEEREFARTO ACADEMICO

RILOcmro.

1.- Secretaria General
2.- Archivo

Teiéfonos: 6812938 - 6811100 Anexo: 2451



2. -

Programss de Postitulo.

Se acucsrda crear los Postitulos de Dspecialistu e¢n Melodo-
logia e la Ensenanza del Casteliano,  Espoecialista oo
Metodolaogzia de la Ensefanzae o Lo Historla y Goopral Lo de
Chile y de Uspecialista en delodologia de Lo Dnosefianza del
ngles.

Despugs de sxplicar las s qQue se Luvieron en Cuenla
para decidir enviar un solo proyecte centralizado  de
postitulos, se discuten leos términos an que sce adwinistra-
ran los pOwLblES excedenteas v loa aduwinislracion o cargo de
Decanate. Esto, en virtud del Ord. NME37 del 11.0%.91 del
Director General de Planificaclan o Informstica

que senala

textualwente, TLos proyectos de ﬁ.-bter“ea v PL“‘tuplUn de
SafviciQS que generen excedentes brutos gue superen 108 4@
5.000.000., tendran pazra su  libre dispesiclon del luDZ du

aguella parte que supere dicha cantidad, vale decitr,; no
habré deduccldn del 257 de contribucién pare La Adominis-
tracidon centralizada™. Considerando los beneilcios guo
devengara la lpplementacion de un proyecto Gnice wdlnls
trado por Decanalo se toman 1os sipulentes acucrdos:

2.1 Establecer un criterio de distribucidn Looiaraional
corn el namero de alunncs altendidos por Depas tauenlo.

2.2 Los Directores de Departawentos invertiran 1S exce -
dentes en Tuncidén de las prioridades de desarcoilo
establecidas por el Conselu  de Facultad sobie 14 Dasc
de 1las proposiciones vy nececiduades estoplecidan por
sus diferentes unidades.

- : .

os  porcentajes de distribuclidn seréan Tos w
ndican:

w
.

~ Dentro de los margenes establecidos por el monto de
$5.000.000. -

557 para lces Departamentos Académlcos

257 para Casa Central

107 para Decanato

- Sobre los margenes establecidos por el wonbto e
%5.CG00.000.
807 para L)g Departarmentos Academlicos
207 para Decanato

y proposicidn del senor Director del Departawmento e

e
Fa
ldiomas se aprueba el cambio en la calidad del nowlioaaicn-
t

o de los sigulientes acadéiicos Joernada complelz, o conlar
del 1 de Julio de 1991.

NAIN ARRaHAM NOMEZ DIAZ
De: Grado 58, Rango B2, calidad a contrata.
& : Grado 48, Rango Bl, calidad en propledad.

LUIS ALBERTO ROJAS FAUNDLZ
De: Grazdo 4€, Rango Bl, calidad a contrata.
A @ Grado 4€, Rango Bl, calidad en propiedad.

\HCEL ALFREDO ARAYA PERA
: Grado 4€, Rango Bl, calidad a contrata.
A : Grado 48, Rango Bl, calidad en propledad.




