EXENTO

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
FACULTAD DE DERECHO
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ESTABLECE PLAN DE ESTUDIOS DE LA
LICENCIATURA EN CIENCIAS JURIDICAS Y
SOCIALES

saNTIaGo, 009390 14118,

VISTOS: DFL N°149 del Ministerio de Educacién Piiblica de
1981, la Resolucién Universitaria N°841 de 1988, las Resoluciones Exentas N°s. 5916 y 5918, de 2016, la
Resolucién Exenta N° 8416 de 1999, el acuerdo N° 28, del Consejo Académico adoptado en su sesién

ordinaria de fecha 16 de noviembre de 2016, y la Resolucién N° 1600 de la Contraloria General de la
Repiblica de 2008. .

CONSIDERANDO:

1.~ Los lineamientos del Modelo Educativo Institucional de
la Universidad de Santiago de Chile, que incorpora en los perfiles de egreso aprendizajes vinculados a la
adquisicion de conocimientos, el desarrollo de capacidades, competencias y atributos actitudinales-valéricos.

2.- La visién organizacional de esta Corporacion, enfocada
en mantener y aumentar los mecanismos de vinculacién que contribuyan al desarrollo de una comunidad
universitaria inclusiva, al crecimiento del pais y al establecimiento de relaciones de colaboracion mutua con
el sector productivo.

3.- La creacién de un plan de estudios arménico con las
politicas de creacién de carreras universitarias, para formar personas que ocupen una posicién de prestigio
dentro de la sociedad, a través del ejercicio de una influencia efectiva en la academia, el Poder Judicial, la
Administracién del Estado y el sector privado.

4.- El compromiso de la Facultad de Derecho por contribuir
al pafs, desde el rol de una universidad estatal y phblica, a través de la formacién de abogados competentes

para asumir puestos estratégicos en dreas tradicionales de la profesién y en campos emergentes de las
Ciencias Juridicas.

RESUELVO:

Establézcase el siguiente Plan de Estudios para los estudiantes
que ingresen a partir del primer semestre 2017, y que seri conducente 2 la obtencién de la certificacion
intermedia de Bachiller en Ciencias Juridicas y Sociales y del grado académico de Licenciado en Ciencias
Juridicas y Sociales.

ARTICULO 1% El plan de estudios estd conformado por los
siguientes componentes:



1) PERFIL DE EGRESO

1. DESCRIPCION

El abogado de la Universidad de Santiago de Chile es un profesional con sélidos conocimientos en las ciencias
del derecho y de la norma positiva, con capacidad de reflexidn y andlisis critico, competente para ejercer con
ética, eficiencia, eficacia y oportunidad en los distintos 4mbitos y funciones de la profesion, formado en la
impronta de la universidad estatal y pablica, puesta al servicio de la sociedad y el pais.

Es competente integrando conocimientos juridicos con las herramientas propias de la préctica forense, para
desempefiarse como asesor, arbitro, mediador, representante judicial de terceros, entre otros. Puede ejercer en el
sector piiblico, la academia e investigaci6n, el poder judicial, el servicio diplomatico, la empresa, e instituciones
piiblicas y privadas, nacionales ¢ internacionales.

El sello distintivo del profesional est4 en su formacién en derecho regulatorio aplicado al asesoramiento juridico
en transferencia tecnolégica, que fo habilita para analizar y presentar scluciones juridicas para e] sector industrial,
integrandose en equipos de profesionales de diversas disciplinas.

IL. AMBITOS DE ACCION Y DESEMPENOS INTEGRALES

A. REPRESENTACION LITIGIOSA Y CONVENCIONAL
1. Representar los derechos e intereses de personas naturales o juridicas, pliblicas y privadas judicial y
extrajudicialmente, mediante alternativas ajustadas al orden juridico vigente en el pais, con probidad,
integridad vy eficiencia profesional.
2. Negociar con dominio de las disciplinas fundamentales del derecho positivo y criterios de prudencia y
equidad, para lograr un razonamiento integrador de bechos y causas, que favorezea la obtencion de un
acuerdo entre partes.

B. ASESORIA CORPORATIVA Y EMPRESARIAL
1. Asesorar a personas naturales y juridicas en materias propias de su competencia, con énfasis en la
obtencién de patentes, certificados de invencitn y creacién de convenios o entidades apropiadas para los
desarrollos tecnoldgicos.

2. Administrar los recursos 2 su cargo con una gestion moderna, efectiva, eficiente ¥ con altos estindares
éticos. ’

C. INVESTIGACION Y DIFUSION DEL DERECHO

1. Aplicar el conocimiento cientifico del derecho comprendiendo las bases de las instituciones juridicas
contemporéneas, mediante la elaboracién de tesis, reportes técpicos, andlisis jurisprudencial y la
participacién en eventos como seminarios y conferencias.

2. Aportar al estudio de problemas sociales con una visién interdisciplinaria y focalizada en el
ordenamiento jurfdico, entregando estrategias de abordaje de los mismos.

3. Aplicar métodosy técnicas de investigacion juridica en la generacidn y evaluacién de interrogatorios y
pruebas periciales para distintos tipos de procedimientos judiciales y extrajudiciales.

D. PODERES DEL ESTADO, INSTITUCIONES PUBLICAS, ORGANIZACIONES INTERNACIONALES Y ONGS.
1. Analizar problemas y fenémenos juridicos de derecho piblico e intemacional, con estindares de
probidad.
2. Implementar polfticas péiblicas politicas piiblicas y estrategias institucionales para la organizacién en que
se desempefia.



E. COMPROMISO PROFESIONAL
1. Comunicarse en forma efectiva, empética, respetuosa y oportuna, con cabal sujecién y conocimiento de
sus derechos y obligaciones.

2. Desempefiar sus deberes profesionales con respeto a los derechos e imperativos deontolégicos en las
relaciones derivadas de su labor. :

MENCIONES

MENCION EN DERECHO PUFBLICO

1.- Asesorar a clientes en sus vinculos con instituciones piiblicas, con énfasis en la regulacién estatal de la
actividad productiva.

2.- Evaluar la implementacién de politicas piiblicas con apego a los estindares de probidad.

MENCION EN DERECHO PRIVADO

1.~ Asesorar en materias de orden legislativo econémico,  clientes personas y empresas, para el desarrollo de sus
actividades econdmicas de manera eficaz v eficiente.

2.~ Aportar soluciones juridicas en el desarrollo de procesos y productos industriales, comerciales y desarrollos
tecnolégicos, como parte de equipos multidisciplinarios.

M. AREAS PRINCIPALES DE CONOCIMIENTOS

=~ Derecho privado

- Derecho pablico (Constitucional, Penal, Procesal y Administrativo)
- Derecho del trabajo v de la seguridad social

- Derecho corporativo

- Sociologia juridica

- Filosofia del derecho

- Derecho indigena

- Derecho tributario

- Derecho minero

- Derecho forestal, pesquero y acuicola

- Inglés juridico

- Derecho de la integracion, de la globalizacién, transnacional y administrativo global.
- Derecho internacional pablico y privado

HABILIDADES Y DESTREZAS

- Comunicacién efectiva.

- Empatia con el receptor, miembros de la comunidad y sus propios pares.

- Identificar el problema social o personal que se le presenta, y determinar la solucién posible.
- Razonamiento, interpretacién y argumentacién juridica.

- Oratoria y retérica.

- Negociacién y mediacion de conflictos.

- Gestién de recursos humanos y materiales,

- Andlisis critico de textos juridicos, doctrina y jurisprudencia

- Manejo de herramientas computacionales y bases de datos.



ACTITUDES Y VALORES

- Buscar la excelencia profesional.

~  Respetar a sus representados, asesorados o empleadores.

- Obrar siempre en beneficio de sus representados, asesorados o empleadores.

- Etica profesional y probidad en e] actuar.

- Guardar y respetar el secreto profesional.

- Ejercer un liderazgo positivo y propositivo.

- Demostrar adaptabilidad a las condiciones profesionales.

- Respetary promover el respeto de los derechos humanos, de la democracia, de la diversidad.

2) ESTRUCTURA CURRICULAR

La Estructura curricular del plan de estudios de la Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales estd
compuesta por diez semestres lectivos mds la aprobacién de un examen de grado, con posterioridad al
décimo semestre. En estos diez semestres se distribuyen 64 asignaturas, las que a su vez se agrupan en dos
ciclos consecutivos y un ciclo de especialidad.

El primer ciclo es el de la formacién del Bachiller en Ciencias Juridicas y Sociales, comprende los cuatro
primeros semestres lectivos y 26 asignaturas del plan de estudios que al ser aprobadas comprenden la
adquisicién de 120 créditos transferibles. El segundo es el ciclo profesional, comprende la formacién del
quinto al décimo semestre, con 32 asignaturas que integran materias disciplinarias propias del ejercicio
profesional; el tercero es el ciclo de mencidn, con 6 asignaturas que se desarrollan entre séptimo y décimo
semestre, en las cuales se especializard en materias de derecho piiblico ¢ de derecho privado.

En relacién con la tributacion de las asignaturas al cumplimiento del perfil de ingreso, éstas se organizan en
seis dmbitos de accidn, como son: A. Representacion Litigiosa y Convencional, con diecinueve asignaturas.
B. Asesoria Corporativa y Empresarial, con doce asignaturas. C. Investigacién y Difusién Del
Conocimiento, con seis asignaturas. D. Poderes del Estado, Instituciones Publicas, Organizaciones
Internacionales y Ongs., con diez asignaturas. E. Compromiso Profesional, con fres asignaturas. Y
Transversalidad y sello USACH, con ocho asignaturas.

Organizacién de las asignaturas en cada ciclo formativo

La carga académica y requisitos de las asignaturas por nivel se contabilizan mediante dos métricas; a)
“CREDITO” conforme al Reglamento General de Régimen de Estudios de Pregrado. Exento 8415, Art. 3,
lefra m. Clasificacién de las horas docentes de trabajo dirigido en: Teérico, Ejercicio y I.aboraxono (TEL); y
b) Conforme al Sistema de Créditos Transferibles de Chile (SCT ~ Chile).



2) Carga académica en TEL

FRIMER NIVEL
HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENTO e
OCDE! T | E | L |TOTAL ASIG
.l ¢ io i Tetroducsidn al Derecho I 4 [ 1 0 Ingreso
244102 |lnstituciones del Derecho Romane 4 4 1 o |- 5 Ingreso
16103 |Derecho Politico 4 s |1 |o oy Ingreso
1440y |Historia det Derecha T 6 4114} 0 Ingrese
{4108 |Introduccion ala Microcconomia 4 4 1 0|5 . Ingreso
1640 |Expresién Oraly Escrita 6 410 |0 Ingreso
Totak créditos por semana | 28 5 0 33
Total eréditos por semestre Iectivo | 476 | 85 | 0 561
SEGUNDO NIVEL
HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMEBRE - CONOCIMIENTO "
OCDE T | E| L |[TOTAL ASIG
14 bot Introduceidn al Derecho I 4 6 0 q ' Introduccidn af Derecho I
; I | Introduccitn al Derecho |
14108 Derecho Constitucional I 4 [ _ 0 0 y Derecho Politico
1o Log | Historia Institucional de Chile 6 4 0 ¢ 47| Historia del Derecho I
T | Tostitaciones del Derecho
16L10 Historia del Derecho 11 3 6 | 0 ¢ |~.-6. i Romano e Historia del
L Derecho I
- Cerw Introduccitn s la
Fé L1 Introduccidn a fa Macroeconomia 4 4 1 Q 5 B Microsconomiz
. | Pundamentos Filosficos del g ;
4 é 412 | Derecho 6 4 0 0| 4 g Detecho Politico
14143 |mest 6 o fo |z |iv2 o Ingreso
Total eréditos por semama | 30 1 0 31
Total eréditos por semestre kectiva | 510 | 17 0 527

1 Clasificacién de la asignatura de acuerda a la OCDE: 1.Ciencias Agricolas, 2.Clencias Naturales, 3.Ciencias Médicas y de Salud, 4.
Clencias Sociales, 5. Ingenierfa y Tecnologia, y 6. Humanidades.



TERCER NIVEL

HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISIYOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENTO m—
_ OCDE T | ® | L |TOTAL ASIG
{ b i14 Derecho Procesal T 4 6 0 0 Derecho Constitucional I
i, £1s Derecho Constitucional IT 4 6 0 9 Derecho Constitucional 1
Introduccién al Derecho
% Derecho Civil I 4 6 0 0 II v Instituciones del
t6L1b ) Derecho Romano
. Introduceidna la
f.@ i :r, Derscho Econdmico I 4 3 0 0 Macroeconomia
16 [18 |Derecho Internacional Pdblico 4 6 ) 0 Derecho Constitucional [
16449 |ngles ‘ 6 0|0} 2 Inglés 1
Total créditos por semana | 30 | ¢ 2 32
Total eréditos por semestre lectivo | 5101 ¢ | 34 44
CUARTO NIVEL
HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMERE CONOCIMIENTO T
' OCDE T | E | L [TOTAL. ASIG
Ié yro Derecho Procesal I 4 6 0 0 Derecho Procesal 1
{442 |DerechoPenall 4 6 | ot} o | Detecho Constitucionat 1
76 L22 |DerechoChILTE 4 s oo Derecho Civil 1
14423 | Derecho Econdmico I 4 4lofo Derecho Econdmico 1
- | Expresién Ocal y Escrita
16 124 | Argumentacion Juridica 6 4 190 0 ; y Fundamentos
_ Filostficas det Derecho
. Introduecién al Derecho
teias Derecho del Trabajo [ 4 4 0 0 I
tel16 |metesim 6 0| o] 2 inglés 11
Fotal créditos por semana | 30 0 2 3z
Total créditos por semestre lectivo } 510 | 0 34 544




QUINTO NIVEL

HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMEBRE CONOCIMIENTO T
OCDE T | e | L [ForaL ASIG
Y6rz4¢ Derecho Prooesa! m 4 6 0 ¢ 6, Derecho Procesal IT
L4L25 Derecho Penal I 4 4 0 0 4 Derecho Penal
}é ,"_‘{ q Derecho Civil I 4 6 0 [ S8 Derccho Civil II
1 6 /¥30. | Derecho Comercial [ 4 ] 0 ] 6 Derecho Econdraico 1T
¥4 434 |Derecho del Trabajo IT 4 4 0 ] 4 Dereche del Trabajo [
¥4 F32 | Derecho Adminisirativo I 4 6 0 ¢ Derecho Civil 11
145933 |gles TV 6 0o ]2 2 Inglés III
Tatsl créditos por semana | 32 Ly 2 34
TFotal créditos por semestre lective | 544 | O 34 578
SEXTO NIVEL
. HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENTO e
OCDE T | E | L [TOTAL ASIG
16 [534 | Derecho Proossal IV 4 s|o]ol.s Derecho Procesal Il
L4135 | Devecho Penal I 4 410 0O Derecho Penal 1f
14 43 ¢ | Derecho Civil IV 4 6 [ of o Derecho Civil Il
1613 ¥ | Derzcho Comercial I 4 [ 0 i3 6 Derecho Comercial 1
Derecho Procesal Il y
) : . . Derecho Penal I y
16133 Integrador I: Clinica Juridica I 4 4 0 0 4 Derecho Civil Il y
Derscho del Trabajo I
1 613 q Derecho Administrative 11 4 6 Q ] 6 | Derechio Administrativo I
IEJ f 4y | Inglés Juridico [ 0 Q9 2 2 Inglés IV

Total créditos por semzna

Total créditos por semestre lectivo

32 0 0 32

544 1 0 0 544




SEPTIMO NIVEL

HORAS DOCENTES DE
: AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISTIOS
CODIGO NOMERE CONOCIMIENTO T
OCDE T|E |L |TOT. ASIG
f é Iy Derecho Procesal V 4 & 0 0 ‘Dierecho Procesal IV
6 [42 Derecho Penal IV 4 & 0 0 Dereche Penal 111
L6543 Derecho Civil V 4 6 0 0 Derccho Civil IV
té 1y Derecho Comercial 111 4 6 0 0 Derecho Comercial 1
Todas las asignaturas
146 [4ys Electivo de Especializacion I 4 4 ] ] hasta el sexto semestns
. i inclusive
Ih i | Contabilidad 4 4 0 0 Derecho Comercial I
Total créditos por semana | 32 | 0 ] 32
Total eréditos por semestre lectivo | 544 | O ¢ 544
QCTAVOQ NIVEL
HORAS DOCENTES DE
AREA DE “TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENTO FaEEET
QCDE T E L TO'I' AI. : ASIG
Tt sy f Derecho Procesal VI 4 [ 0 0 Derecho Procesal ¥V
6 L:‘.'q 2 Derecho Tributario 1 4 6 0 0 Derecho Comercial ITE
144 i’l{‘f Derechio Civil VI 4 6 0 0 Derecho Civil V
T4 fi5e | ntegrader IL Clinica Juridica K 4 6 0 0 Clinica Juridical
Todas las asignaturas
st Electivo de Especializacion II 4 4 0 o hasta ¢] sexto semiestre
inclusive
Todas Ias asignaturas
L& {52 | Elctivo de Especislizacion I 4 4 ¢ o hasta el sexto semestre
inclusive
Total créditos por semana | 32 0 0 32
Total créditos por semestre lectivo | 544 | 0 g 544




NOVENO NIVEL

HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENTO ——
OCDE T|E | L |[TOTAL ASIG
7 453 | Derecho Mincro a § | 01 0|67 | DerechoProcesavi
ney ?ﬁﬁdﬁﬁfaﬂi Ambicntc y 4 6 1o o Derecho Comercial 111
#6155 | Derecho Civil VI 4 6| et o |6 Derecho Civil VI
Todas las asignaturas
16156 Electiva de Especializacion IV 4 4 ¢ 0 hasta e} sexto semestre
inclusive
LEfSE | emecho del Trabajo y Seguridad 4 6} 010 [ 6 | Derechodel Trabajolr
16158 |Seminario de Investigacion 4 4 o 0 4 Clinica Juridica 11
Total eréditos por semana | 28 0 0 28
Total créditos por semestre lectivo | 476 | O 0 476
DECIMO NIVEL
HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENTO
OCDE T | E | L |TOTAL ASIG
1 isYy Etica Profesional & 4 0 0 4 Clinica Juridiea 11
16 {6 o | Propicdad Intcleotual o Industrial 4 6 0 0 é Clinica Juridica II
Todas fas asignaturas
L6re | Elective de Especializacién V 4 4 0 0 |.. 4 hasta ¢ sexto semestre
- L inclusive
. . . 7| Derecho Tributario I y
7 é 7y Electivo de Especiatizacién VI 4 4 0 O R = Derecho Minero I
D. Internacional Privado y Solucion 4 4 0 0 Derecho Internacional
F& F6 3 | de Controversias Intemacionales Publico
. Integrador [1I: Seminario de Derecho Civil VII y
¥6 16 4 | Examen de Grado 4 4 0 0 Derecho Procesal VI
Total créditos por semana | 26 0 0 26

Total créditos por semestre Iective

442




b) Cargaacadémica en SCT

PRIMER NIVEL
: HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGOD NOMBRE CONOCIMIENT
O OCDE T | B { L |TOTAL ASIG
Introduccion al Derecha I 4 45 | 0,75 0 5,25 Ingreso
Instituciones del Derecho
Romano 4 3 .75 0 3,75 Ingreso
Derecho Politico 4 4,5 0,75 0 5,25 Ingreso
Historia det Derecho 1 6 3 0,75 0 3,75 ingreso
Introduccién a la )
Microeconomia 4 3 0,75 0 3,75 Ingreso
Expresién Oral y Escrita 6 3 0 0 3 Ingreso
carciaasilio o] a4as | 2828
Total carga de trabajo semanal | -~ L NG SR A
357 63,75 | 0 | 42075 | 4302
Total carga de trabajo en semestrelectiva |~ | o0 - C
’ CREDITOS SCT 30
SEGUNDO NIVEL
HORAS DOCENTES DE SN
AREA DE TRABAIO DIRIGIDO 0| REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENT PERS CRED
o T | B | L |TOTAL DR ASIG
. e Introduceién al
Introduccién 2 Derecho IX 4 45 | 0 | 0 | 45 | 45 35 Devecho |
L Introduceidn al
Derecho Constituctonal I 4 4.5 0 0 45 4,5 5| Derecholy Derecho
L Politico
Historia Instinicional do 6 3 1 o | o| 3 | 325 |47 Historiasel Derectiol
: Instituciones del
Historia del Detecho I 3 4,5 0 ) 4.5 4.5 | Derecho Romane &
i Historia del Derecho |
1 Introduccién a la Introduccion a la
| Maccoeeuporaia 4 3 lors| of 375 | 45 | 5 Mool
%:::}x;mms Filoséficos del § 3 0 0 3 3 : 3 .' Derecho Politico
Inglés I 6 0 o | L5 ]| 15 4 |3 Ingreso
__ | o2a7s | 53,0
Total carga de trabajo semanal LT
3825 1275| 25,5 | 42075 | ag025| 01
Total carga de trabajo en semestre lective | =5 ] ~ "~} = o R
CREDITOS SCT 30




TERCER NIVEL

HORAS DOCENTES DE :
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO " REQUISITOS
CODIGO NOMERE CONOCIMIENT PERS | CRED
¢ T | B | L |TOTAL L ASIG
« .| Derecho Procesal T 4 4,5 | 0 0 4,5 5 |5 Derecho
: ’ ST Constitucional I
T g L Derecho
Derecho Constitucional I1 4 4,5 0 ¢ 4.5 5725 - 6 Constitucional I
Introduccitn al
- Derecholl e
Derecho Civil { 4 4,5 Q 0 4,5 525 6 Instituciones del
Derecho Romane
. . Introduccién ala
- Derecho Econdmico I 4 4.5 0 0 4,5 4,5 5 ; Macrocconomia
Derecho Internacional e Desecho
| Pablico 4 451 0 1 0| 45 | 45 | TS Gonstimcional T
Inglés 1T 3 0 0 1,5 1,5 4 3 ’ Inglés 1
25 o |15 2 |25 | s
Total carga de trabajo sernanal N ER
3825 | o |os5 | dos | 4845 | so2s
Total carga de trabajo en semestre lectivo |- IR R - .
CREDITOS SCT 30
CUARTO NIVEL
e [ siommy | T ] sscusos
CODIGO NOMBRE CONGCIMIENT PERS CRED ‘
© T | 5 | L |7T0TAL . ASIG
..} Derecho Procesal 1T 4 45 0 0 I 4.5 525 ] 6 Derecho Procesal |
7| Derecho Penat § 4 as b oo o] as |sas |6 Derecho
i : ‘ Constitucional I
i | Derecho Civil 1t 4 45 | 0 0 45 s25 | 6 Derecho Civit [
_“. . | Derecho Economico T 4 3 0 0 3 3 i3 ' | Derecho Econémico 1
= Expresion Oraly
. Escritay
< | Argumentacion Juridica 6 3 0 ] 3 3 3 Fundamentos
: o Filoséficos det
_ N Derecho
. . vl Introduccidn al
Derecho del Trabajo I 4 3 ] 0 3 3 . 3 _ Derecho I
| mgies 6 o | o fus| 1s 4 |3 Tnglés 1T
25 o |y iee [2875] s,
Total carga de trabajo semanal § N R B -
3825 0 {255 408 |4s875 | s967s
Total carga de trabajo cn semestre lectivo i K o IS
CREDITOS SCT 30




QUINTO NIVEL

AREA DE H%MDOO CE]DIRI' IGEI%gE . REQUISITOS
CODIGO NOMERE CONOCIMIENT PERS | CRED.
o T | E | L |TOTAL e ASIG
Derecho Procesal 11l 4 45 | o 0 45 45 | 5 Derecho Procesal 11
Derecho Pengl I 4 3 0 0 3 325 |- 4 . Derecho Penal 1
Detecho Civil III 4 as | o | o | 45 | 45| s Derecho Civil I
Perecho Comercial I 4 45 1 o | o | 45 | 45 |5 | DerochoZoondmico
Derecho del Trabajo It 4 a3 | o} o 3 3 |" 37| Derccho del Trabsjol
Derecha Administrativo I 4 a5 1 o | o 45 45 |' 57 | DerechoCivill
Inglés IV 6 0 o 15| 15 4 | 3 Inglés I
2 15 | 7255 | 2825 1 s4
Total carga de frabajo semanal Jo : '
aog |0 | ass | as3s | 4m02s | o137
Tota) carga de trabajo en semestre lectivo |~ o e RN
CREDITOS SCT 30
SEXTO NIVEL
AREA DE A e . o] REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENT PERS | CRED
o T | E | L |TOTAL R ASIG
| Derecho Procesal IV s as ! o | o | a5 | 45 | 5 | DerechoProcesalmn
Derecho Penal 111 4 3 ] 0 3 35 ‘4 Derecho Penal If
Derecho Civil IV 4 4.5 0 0 4,5 4,5 "=.f:5 o Derecho Civil Il
Derccho Comercial 11 4 a5 | o | o | as | a5 | 57| DerechoComerciall
~| Derecho Brocesal iy
: Clini S Derecho Penal 11 y
}::rlzyndwca?r L Clinica 4 3 0 0 3 3 575 Do bl y
o Derecho del Trabajo
1
S Derecho
Derecho Administrativo 1X 4 4.5 g ¢ 45 4 Administrativo 1
Inglés Jurfdico 6 o | o 15| 15 4 sl Inglés IV
| se
Total carga de trabajo semanal )
- s - | 9095
Total carga de trabajo en semestre lectiva [
30




SEPTIMO NIVEL

HORAS DOCENTES DE .
NOMBRE AREA DE TRABAJO DIRIGIDO | REQUSITOS
CODIGO CONOCIMIENT - PERS | CRED
o T | 2 | L |ToraL ASIG
- | Derecho Procesal V 4 4,5 0 0 4,5 5 5§ [ Derecho Procesal IV
| Derecho Penal IV 4 45 | o { o { 45 | 525 [ 6| DerechoPenalln
| Derecho Civil V 4 4,5 0 0 45 525 6 Derecho Civil TV
.| Derecho Comercial IIT 4 45 0 0 4,5 525 1 & | Derecho Comercial I
S . N Todas las asignahuras
= iE]cc_two de Especializacién 4 3 0 o 3 3 3 hasta el soxto
: semestre inclusive
| Contabilidag 4 3 1o | o 3 | 45 [ |DerechoComerciail
24| o [ o] 24 [2825] =2 .
Total carga de trabajo semanal | - : . i D
a8 | o | o | 408 |4so2s|sssas
Total carge de trabajo en semestre lectivo LIS S AP |
'CREDITOS SCT 30
OCTAYO NIVEL
HORAS DOCENTES DE
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO REQUISITOS
CODIGO NOMERE CONOCIMIENT PERS CRED :
o T { e | L |TOTAL S ASIG
Derecho Procesal VI 4 45 | 0 [ 0 | 45 | 525 [ “6 | DorechoProcesal V
Derecho Tributario 4 45 0 0 4,5 5,25 6 Derecho Comercial I
| Derecho Civil VI 4 45| o | o 45 [ 325 | 6 | DerechoCivitv
.| mtegrador I5: Clinica g . .
| Foridica Il 4 45 | o g | 4,5 6,5 _ §; : Clinica Jurfdica 1
. e y .| Todas las asignaturas
- ﬁlecuvo de Especializacidn 4 3 0 0 3 3 3 hasta &] sexto
: semestre inclusive
- N © | Todas las asignaturas
ﬁllcctwo de Especializacién 4 3 0 0 3 3 3 hasta &} sexto
; semestre inclusive |
24 | 0 | o | 2¢ 2| &2
Total carga de trabaio scmanal - uE i .
408 0 | 0O 408 480,25 | 88825
Total carga de trabajo en semestre lectivo : . -
CREDITOS SCT 30




NOVENO NIVEL
HORAS DOCENTES DE e
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO x| REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENT PERS | CRED
0 T | E | L |TOTAL L ASIG
Derecho Minero 1 4 45 | 0 0 45 45 | 5| Derecho Procesal VI
Darecho del Medio o
Ambicnte y Recursos 4 4.5 G 0 45 45 - | Derecho Comercial I
Naturales
Derecho Civil VI 4 45 o 0 4.5 4 Dereche Civil VI
. s Todas las asignaturas
ﬁcctwo de Especintizacion 4 3 0 0 3 3 Y hasta ¢l sexto
S semestre inclusive
Derecho del Trabajo y 27| Derecho del Trabajo
Seguridad Social 4 2 R L I R I
Seminario de Investigacisn 4 3| o | o] 3 | 85 | 77| Climieaturidican

Totsl carga de trabajo semanal |

Total carga d¢ trabajo en semestre lectivo | |

CREDITOS SCT 30
DECIMO NIVEL
HORAS DOCENTES DE LT
AREA DE TRABAJO DIRIGIDO : REQUISITOS
CODIGO NOMBRE CONOCIMIENT PERS | CRED
o T | E | L |TOTAL L ASIG
fitica Profesional 6 3 Lo | o| 3 |s25] 5 | Clicaluridical
Propisdad Intelectual & Do . )
Indateial 4 45 | o 0 45 525 | G Clinica Juridica II
. e o +ia0: | Todas as asignaturas
Electivo de Especinlizacion 4 3 | o |0 3 3 |-37]  bastaeisexo
- semestre inclusive
Elective de Especializacién om | Derecho Tributario 1 y
vt 4 3 0 0 3 3 ‘3"...; Detecho Minero I
D. Internacional Privado y : :
olucisn de Controversias 4 3 | o | o 3 | sas D"“";é’;{?’““”""
| Internacionales 1c0
| Integrador HI: Seminaric de 4 3 Derecho Civil VII y
‘| Examen de Grado Derecho Procesal V1
195
Total carga de trabajo semanal |
sa1s) 00 5| 556,75 | 88,
Total carga de trabajo en semestre fective | 7" f - - i R
CREDITOS SCT 30
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3) CERTIFICACIONES QUE OTORGA EL PLAN DE ESTUDIOS

Titulos/Grados/Diplomados/Otro Créditos Requisitos
totales SCT
Aprobar todas las asignaturas
Bachiller en Ciencias Juridicas y Sociales 120 de los 4 primeros niveles del
plan de estudios.
Aprobar todas las asignaturas

obligatorias de los 10 niveles
del plan de estudios, mas seis
asignaturas del plan de
especializacién y el examen

de grado.

Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales 300

Aprobar seis asignaturas del
plan de especializacién, de
18 las cuales cuatro como
Pablico minimo deberdn pertenecer a
la mencién que se estd
certificando.

Diploma de Profundizacién en Derecho

Aprobar seis asignaturas del

. . plan de especializacion, de
Diploma de Profundizacién en Derecho y las cuales cuafro COMO
Privad minimo deberdn pertenecer a
vado la mencién que se estd
certificando.

ARTICULO 2% Del ingreso y seleccién. El
requisito de ingreso regular a este plan de estudios serd Prueba de Seleccion Universitaria.

Los mecanismos de seleccién regular a este plan
de estudios, serdn los méiximos puntajes obtenidos en la Prueba de Seleccién Universitaria, cuya
ponderacién minima no podr4 ser inferior 2 600 puntos, ¥ que compondrd de la siguiente forma:

¢ Lepguaje 20%
s Matematicas 10%
¢ Histora 20%
= Ranking 40%
e NEM 10%

ARTICULO 3°: De la asistencia. Se establece
como requisito de aprobacién de las asignaturas de primer y segundo nivel, una asistencia igual o
supetior al 70% de las horas Jectivas. .

ARTICULO 4°: De la evaluacién. Todas les

 asignaturas del plan de estudios tendrin como minimo dos evaluaciones parciales y un examen. La

ponderacién del examen serd de un 40% sobre la nota final de la asignatura. Los examenes serén

orales y ante comisién, salvo que se establezca una disposicién particular en el programa de la
asignatura, o, por el Vicedecanato Docente de la Facultad.

El estudiante tendrd tres oportunidades para
rendir el Examen de Grado. Podri optar 2 una cuarta oportunidad elevando solicitud fundada al
Rector de la Universidad, quien resolverd habjendo escuchado previamente al Decano sobre el

particular. El estudiante que no apruebe el examen de grado en la cuarta oportunidad, sera
eliminado de la carrera.




_ ARTICULO 5% Se establecen los siguientes
requisitos para optar al grado de Bachiller en Ciencias Juridicas y Sociales: ,
* Aprobar todas las asignaturas del plan de estudios comprendidas en los niveles
primero al cuarto, estipuladas en el articulo 1° del presente reglamento.

ARTICULO 6% Se establecen los siguientes
requisitos copulativos para optar al grado de Licenciado en Ciencias Juridicas ¥ Sociales:
a) Aprobar todas las asignaturas del plan de estudios comprendidas en los niveles primero
al décimo, estipuladas en el articulo 1° del presente reglamento.
b) Aprobar el examen de grado, con calificacion igual o superior a 4.0.

ARTICULO 7°: Se establecen los siguientes
requisitos para optar a las menciones:

a) Mencién en Derecho Plblico: Aprobar seis asignaturas del plan de estudios de
especialidad, de las cuales un minimo de cuatro deben pertenecer a la mencicn de

Derecho Pblico.
- b) Mencién en Derecho Privado: Aprobar seis asignaturas del plan de estudios de
especialidad, de las cuales un minimo de cuatro deben pertenecer a la mencién de

Derecho Privado.

ARTICULO 8°: De la graduacidn.
a) La calificacién del grado de Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales se
obtendri a partir de la siguiente ponderacion:

¢ 60% de la nota equivale al promedio ponderade acumulado de todas las
asignaturas del plan de estudios de la carrera, del primer al décimo
semestre.

* 40% equivale a la nota obtenida en el examen de grado, aprobado con
calificacién igual o superior a 4,0.

s  Foérmula= 60% PPA + 40% examen de grado= 100%

b) En la escala académica para asignar la cualificacién de graduacion utilizard los

siguientes conceptos:
* Aprobado :40a49
» Aprobado con Distincién :50a5,9
» Aprobado con Distincién Maxima :6,0270

ARTICULO 9°: Anualmente el Conscjo de
Facultad realizard una revisién de los programas de estudio con el fin de mejorarlos o actualizarlos.
El resultado de la evalvacién y Ia propuesta de modificacidn, en caso que proceda, serdn enviadas a
la Unidad de Innovacién Educativa para evaluaci6n, aprobacién e incorporacién de las
modificaciones que corresponda en el decreto universitario vigente.

ARTICULO 10°: El aspecto financiero de este
plan de estudios serd administrado por Ja Universidad de Santiago de Chile.



ARTICULO 11° El Decano resolverd las
situaciones surgidas en la aplicacién de este Plan de Estudios que no estén previstas en esta
Resolucidn.

ARTICULO 12°: El plan de estudios de la
Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales se regula por el Reglamento General de Régimen de
Estudios de Pregrado y demés reglamentos generales, en lo no dispuesto en la presente Resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIA PALLAVICINI MAGNERE - VICERRECTORA ACADEMICA

a Su conocimiento.

RNATEM/LBM

DISTRIBUCION
1.~ Vicerrectoria Académica

1.- Vicerrectoria de Apoyo al Estudiante

1.~ Registro Académico

1.- Direccién de Docensia-Vicemectoria Académica
1.~ Registro Curricular Facultad de Derecho

1.- Registro Curricular Facultad de Administracién y Economia
1.- Direccidn de Comunicaciones

1.~ Departamento de Publicidad ¢ Tmagen

2.- Oficina de Partes

1.- Archivo Central



