EXENTO

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION JURIDICA

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION ASISTENCIAL-
DOCENTE SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
CHILE, FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS, Y LA ASOCIACION NACIONAL
DE MATRONAS Y MATRONES DE
CHILE, ASOCIACION GREMIAL.

SANTIAGO, 07/12/2021 - 8509

VISTOS: El DFL N° 149 de 1981, del Ministerio
de Educacion, la Ley N°® 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; la Ley N° 19.880 que “Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los 6rganos de la Administracion del Estado; el Decreto
N° 241 de 2018, del Ministerio de Educacién que dispone el nombramiento del Rector de la
Universidad de Santiago de Chile; el Decreto N° 755 de 1988 y la Resolucion N° 1.117 de 1995,
ambos sobre subrogaciones ylas Resoluciones N° 7 de 2019 y 16 de 2020, ambas de la Contraloria
General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.-  Que, con fecha 26 de agosto de 2021, se
suscribié un convenio de colaboracion asistencial-docente, entre la Universidad de Santiago de
Chile y la Asociacién Nacional de Matronas y Matrones de Chile.

2.- Que, el convenio antes indicado tiene por objeto
poner a disposicién de Usach la plataforma de “Matronas y Matrones online”, a través de la
aplicacion SACMED de telemedicina, con la cual se realizan consultas virtuales de caracter
gratuita, para que estudiantes de la carrera de Obstetricia y Puericultura realicen atenciones clinicas
bajo la supervisiéon de docentes de la Universidad como tutores.

3.- Que, en razén de lo expuesto se hace necesario
dictar un acto administrativo aprobatorio del convenio ya mencionado.

RESUELVO:

1.- APRUEBASE ¢l convenio de colaboracién
asistencial-docente, de fecha 26 de agosto de 2021, suscrito entre la Universidad de Santiago de
Chile y la Asociacion Nacional de Matronas y Matrones de Chile, cuyo tenor literal se reproduce
a continuacion:

CONVENIO DE COLABORACION ASISTENCIAL-DOCENTE

ENTRE

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
Y
ASOCIACION NACIONAL DE MATRONAS Y MATRONES DE CHILE
ASOCIACION GREMIAL



En Santiago de Chile, 26 de agosto del afio 2021 entre ASOCIACION NACIONAL DE
MATRONAS Y MATRONES DE CHILE — ASOCIACION GREMIAL, Rol Unico Tributario
N°65.199.797-6, representada por su Directora Ejecutiva, dofia KATIUSKA ANDREA ROJAS
ROJAS, chilena, matrona, cédula nacional de identida |- mbos con domicilio en
Loma del Sol N°03016, Casa 6, comuna de Puente Alto, en adelante “ASOMAT?"; por una parte y
por la otra, la UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE, Rol Unico Tributario N°60.911.000-
7, representada en este acto por su Rector Dr. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID, cédula nacional
de identidac N o miciliado para estos efectos en Avenida Libertador Bernardo
O'Higgins N° 3363, comuna de Estacién Central de esta ciudad, en adelante también “USACH”,
“La Universidad” o “El Centro Formador” han acordado celebrar el siguiente CONVENIO:

PRIMERO: FUNCIONES ESENCIALES DE LAS PARTES

ASOMAT es una Asociacién Gremial que segiin el articulo tercero de sus Estatutos su objetivo
principal es promover la racionalizacién, desarrollo, proteccidn, progreso, extensién, prestigio y
prerrogativas de la matronerfa y velar por su regular y correcto ejercicio, para lo cual, preferentemente

debera, entre ofras cosas, desarrollar las siguientes actividades:

a. Estimular el ejercicio profesional basado en la evidencia, promoviendo la investigacién y
divulgacién cientifica en el campo disciplinar y en éreas transversales en el campo propio de
la Matroneria, manteniendo permanente contacto con la autoridad sanitaria, universidades e

instituciones afines, nacionales y extranjera.

b. Capacitar a las Matronas y Matrones asociadas a través de diversos convenios, cursos,

instrumentos y demés mecanismos que se dispongan.

c. Fomentar la cooperacién y difundir los conocimientos profesionales por medio de debates,
foros, conferencias, seminarios, convenciones, congresos, encuentros, publicaciones técnicas
y otros medios de difusidn o sesion, y requerir y prestar asistencia a institutos, universidades,
academias, colegios profesionales y autoridades y privadas, en todo lo que conduzca a las

finalidades propias de la Asociacion.

A la Universidad, le corresponde de acuerdo con su Estatuto Orgénico contenido en el DFL 149 de
1981 y en lo referido a la ESCUELA DE OBSTETRICIA Y PUERICULTURA (en adelante “La
Escuela”), las siguientes funciones:

a. La generacién, desarrollo, integracién y comunicacion del saber y dominios de la cultura, que

conforman la complejidad de su quehacer y orientan la educacién que imparte.

b. La formacién de personas y la contribuci6n al desarrollo espiritual y material de la Naci6n, las
que asume con vocacién de excelencia.

c. El cumplimiento de su misién a través de las funciones de docencia, investigacién y creacién
en las ciencias y las tecnologias, procurando cumplirlas al més alto nivel de exigencia.

d. La contribucion a las Ciencias Médicas y a la formacién de profesionales en el 4rea, en estrecho

contacto con la comunidad y realidad del pais y con profundo conocimiento de la realidad

nacional.



SEGUNDO: OBJETIVOS DEL CONVENIO

El objeto del presente acuerdo es establecer una relacién de colaboracién entre ASOMAT y la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad de Santiago de Chile, (en adelante “La Facultad™) para su carrera de
Obstetricia y Puericultura, sin perjuicio de la posibilidad de que en el futuro se incorporen nuevas carreras
que realicen practicas en salud sexual y reproductiva de conformidad a lo dispuesto en este Convenio.

En sentido, ASOMAT pone a disposicion de la USACH la plataforma de “Matronas y Matrones online” de
a través de la aplicacion SACMED de telemedicina con la cual se realizan consultas virtuales de cardcter
gratuito con matronas y matronas voluntarios de la Asociacion en las reas de ginecologia, maternidad y
paternidad, entre otras, para que estudiantes de la carrera de Obstetricia y Puericultura realicen atenciones
clinicas bajo la supervisién de docentes de la USACH como tutores, previa autorizacién de la o €l paciente

a través de la suscripcién de un consentimiento informado de ser atendida/o bajo la modalidad asistencial-

docente.

La ASOMAT declara que cumple con todas las condiciones establecidas en la normativa vigente, para
poder realizar o incorporar actividades docentes, razén por la cual cumple con todos los requisitos para
suscribir el presente convenio. Por su parte, la Universidad declara que cumple con las condiciones legales
exigidas para ser una entidad formadora en linea, en la formacién de la carrera de Obstetricia y Puericultura

en el drea de la salud sexual y reproductiva.

Esta expresion de voluntad de ambas partes para realizar el presente convenio de colaboracion se basa en
los contenidos de la visién y misidn que cada una tiene respecto de la salud para el pais, de la dignidad y
derechos de las personas en el &mbito de la salud, de la excelencia académica y clinica de los profesionales
de la salud, a fin de otorgar a las personas la mejor, mas oportuna y eficiente atencién de salud, en todas

sus fases, con pleno respeto de sus derechos humanos.

Dado que el campo clinico comprende otros dmbitos, ASOMAT y la Universidad, podran establecer
convenios con otras instituciones ptiblicas y privadas, nacionales y extranjeras, para fines similares al
presente convenio, siguiendo las normas y criterios definidos més adelante y se comprometen a que dichos

convenios, sean complementarios y sinérgicos con esta alianza.

TERCERO: PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL CONVENIO

Se consideran de alta importancia, los siguientes conceptos para el funcionamiento del Campo de

Formacion Profesional y Técnico (CFPT):

a) SEGURIDAD DE LOS PACIENTES. La seguridad del paciente es una prioridad de la
atencion en salud, actividad cada vez mds compleja, que involucra riesgos y en la que no
existe un sistema capaz de garantizar la ausencia total de eventos adversos, ya que se trata de
una funcién en la que se combinan factores inherentes al sistema con participacién de acciones
humanas.

b) DERECHOS DE LOS PACIENTES. Las partes concuerdan en que la participacién de
estudiantes en el proceso asistencial no debe constituirse en un factor de riesgo adicional para
los pacientes. Por ello se comprometen a velar en todo momento por los derechos del
paciente y de sus familiares, tanto en la calidad de la atencién como en el servicio prestado,
asegurando siempre un prestacién compatible y respetuosa con la dignidad de las personas. Las
y los docentes de ASOMAT vy las y los estudiantes de la USACH deberan conocer y cumplir

la Ley N°©20.584, que regula los Derechos y Deberes que tienen las Personas en relacién con



Acciones Vinculadas a su Atencién en Salud, siendo responsables del incumplimiento de
cualquicra de las normas que en la normativa aparecen.

¢) PRECEDENCIA DE LA ACTIVIDAD ASISTENCIAL POR SOBRE LA DOCENTE. Se
deberd tener especial atencibén en que la actividad asistencial y el cuidado del paciente deben
preceder la actividad docente, siendo el paciente y/o sus padres/tutores debidamente
informados acerca de procedimientos que se realicen en ¢l marco de la Relacién Asistencial -
Docente, obteniendo siempre el consentimiento informado de los mismos, cuando este se
requicra. Asi mismo se comprometen a orientar sus esfuerzos hacia una atencién humanizada,
la prevencién de riesgos sanitarios y la deteccién y correccién temprana de la ocurrencia de
eventos adversos.

d) CONTINUIDAD DE LA RELACION ASISTENCIAL-DOCENTE: La relacién
asistencial-docente debe establecerse en forma permanente para lograr el cumplimiento de los
objetivos estratégicos de ambas instituciones. De esta manera, se garantiza la continuidad de
la relacién y la ejecucién de planes y programas de desarrollo conjunto de largo plazo, en los

que cs indispensable la constitucién de grupos de trabajo asistencial-docente,

¢) PROTECCION DE DATOS: Las y los estudiantes deberdn cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Cumplir con el deber de reserva respecto de la informacién de cardcter personal de los
pacientes, especialmente la informacion y datos personales referidos a caracteristicas
fisicas o morales de los pacientes, asi como respecto de sus estados de salud fisicos,
pslguicos o sobre su vida sexual, ¥ particularmente toda la informacién contenida en la
ficha clinica.

2. Respetar el deber de confidencialidad de la informacién relacionada con la atencion de
los pacientes y usuarios en el marco de la relacién clinica, asi como su derecho a la
privacidad,

3. La informacién contenida en la ficha clinica en la receta médica o los andlisis de
laboratorios clinicos y servicios relacionadas son siempre reservados y sélo pueden

revelarse con el consentimiento expreso del paciente.

CUARTO: AREAS DE DESARROLLO DEL CONVENIO

Este acuerdo se desarrollard especificamente para los alumnos de pregrado de la carrera de obsietricia y

puericultura sin perjuicio de agregar nuevas carreras via suscripcion del adendum respectivo.

QUINTO: ASIGNACION DE LA PLATAFORMA “MATRONAS Y MATRONES ONLINE"

ASOMAT facilitara la Universidad de Santiago de Chile la habilitacién de su plataforma, para su uso
formador en concordancia con las normas vigentes, las politicas y reglamentaciones que definan las

unidades académicas.

SEXTO: ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

Anualmente, a mas tardar el 01 de septiembre de cada afio, la Universidad remitird a ASOMAT, un
requerimiento con la capacidad necesaria para las y los estudiantes sujetos a este convenio, actualizados a
cada afio. Esta solicitud serd revisada por la Unidad Coordinadora Asistencial Docente de ASOMAT para
su aprobacién por parte de la directora ejecutiva en conjunto con la directora de Estudios, Academia e
Investigacidn de la Asociacion,



La solicitud anual deberd contemplar al menos lo siguiente;

1. Laespecificacidn de las actividades académicas a realizar conjuntamente, la definicién de la cantidad
de estudianies, los académicos responsables de las actividades y las fechas especificas de cada una
de ellas.

2. Laespecificacion de la contraprestacién de USACH para con ASOMAT en el marco de la gjecucion
del Convenio para el proximo afio calendario.

3. El reconocimiento a las y los profesionales de ASOMAT y Académicos de la Universidad, por el
aporte realizado al Convenio.

La contraparte técnica y administrativa de la Universidad para estos efectos, recae en la coordinacién de
campos clinicos, siendo esta unidad quien nombre a un representante de esta. Por su parte, la contraparte
técnica y administrativa de ASOMAT serd dofia Barbara Lucia Pefia Osorio, matrona, cédula nacional de
identid D < ctora de Vinculacion Territorial de la Asociacion.

SEPTIMO: RECIPROCIDAD

Las partes se comprometen a reconocerse mutuamente, la una a la otra, su colaboracion y contribuciones
en las publicaciones, informes, informaciones, mensajes y toda otra forma de comunicacién o difusion de
resultados o logros en actividades realizadas en el marco de este acuerdo.

OCTAVO: RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS

Si con motivo de la ejecucién del presente convenio se presentan denuncias ante el Ministerio Piblico,
querellas o demandas ante los Tribunales Ordinarios de Justicia; reclamos ante el Consejo de Defensa del
Estado, por parte de pacientes del establecimiento o de sus representantes legales, por actuaciones de
estudiantes, docentes o personal de la Universidad en sus calidades de tal, durante su permanencia en dichos
establecimientos, la Universidad se obliga a responder en su totalidad por dichos actos u omisiones que
generen alg(in tipo de responsabilidad para la ASOMAT frente a terceros, si asi lo determinan en definitiva
los Tribunales de Justicia en los procedimientos respectivos o bien quede regulado asi en una transaccion,
conciliacién, avenimientos u otra forma de solucién alternativa que contempla el ordenamiento jurfdico,
suscrita por ASOMAT, a efecto de evitar o poner término a un juicio, esto Gltimo previo acuerdo de la

Universidad.

Corresponderd ASOMAT poner en conocimiento por escrito a la Universidad, en el mis breve plazo
posible, de la denuncia, requerimiento o accién judicial interpuesta por las y los afectados actos o sus
representantes. La Universidad, en tales casos, podré intervenir en el procedimiento como un tercero

coadyuvante o independiente, de acuerdo con el caso.

En todo caso, en el evento que habiendo sido informada por escrito la Universidad conforme al parrafo
precedente, no s¢ presentarc a las actuaciones judiciales a que el acto diere lugar; y ASOMAT fuera
condenada a pagar alguna multa o indemnizaci6n, en razén de los actos precedentemente enunciados, la
Universidad deber4 pagar por ASOMAT el monto resultante de un fallo ejecutoriado o de una transaccion
judicial, o en un procedimiento de mediacién de acuerdo a la Ley 19.966, esto Gltimo, en la medida que
exista previo acuerdo de la Universidad. ASOMAT debera comunicar a la Universidad en el més breve

plazo las notificaciones que al efecto se le formularen.

NOVENOD: OBLIGACTIONES Y RECURSOS

Para el desarrollo del presente convenio las partes se comprometen a lo siguiente:



La Universidad deberd:

1. Entregar a la Direccién de Vinculacién Territorial de ASOMAT lu siguiente documentacion,

al menos una semana antes de que se inicie la rotacion:
i) Programa de formaci6n.

ii) Certificado de inscripcién en la Superintendencia de Salud de las y los docentes que

supervisen a las y los estudiantes.

iii) Archivo Excel con la némina de estudiantes y docentes que realizaran la actividad acorde

a las rotaciones establecidas,

2. Entregar a la Direccion de Vinculacién Territorial de ASOMAT copia de los documentos
suscritos por las y los pacientes que entreguen en consentimiento informado de ser atendidas/os
bajo modalidad asistencial-docente semanalmente,

3. En caso de que la modalidad de atencién clinica asistencial-docente se realice de forma

presencial, deberd entregar, ademds, la siguiente documentacién:
i) Fotocopia simple de carnet de vacunacién para virus hepatitis B (VHB).

ii) Indicacion del lugar de derivacion en caso de accidente corto punzante u otro tipo de

accidentes con ocasion de la actividad asistencial-docente.
ASOMAT deberé:

1. Colaborar mediante sus recursos humanos en las actividades docentes y de investigacidn,

estimulando la integracion de sus profesionales al cuerpo académico de la Universidad.

2. Facilitar el uso de la infracstructura, recursos tecnolégicos y administrativos necesarios para el

desarrollo de las actividades asistenciales - docentes.

3. Permitir el acceso a los servicios clinicos y administrativos de ASOMAT con el fin de cumplir

los planes de formacion.

4, Aportar los insumos necesarios para el desarrollo de la labor asistencial de las y los estudiantes
durante ¢l desarrollo de sus actividades.

5. ASOMAT se obliga a resguardar la confidencialidad de toda informacion relativa a datos
personales de alumnos y docentes otorgada por la Universidad y utilizarla Gnicamente para el

cumplimiento del presente convenio.

DECIMO: RETRIBUCIONES

Como contraprestacidn al uso de los servicios clinicos y de apoyo de ASOMAT como campo de formacion
de profesional, la Universidad de Santiago de Chile se compromete a:

1. Realizar reconocimiento docente al equipo de ASOMAT que apoye las actividades asistenciales-
docentes.

2. Colaborar en forma activa en actividades de vinculacién con el medio, previa coordinacién con
ASOMAT.



3. Ofrecer un descuento del 15% en los diplomados y cursos de actualizacién que realice la USACH
para las y los asociados dc ASOMAT con un méiximo de 5 cupos por semestre para los programas
de obstetricia con valores inferiores a 1.500.000, para acceder a estas retribuciones el convenio
debe a la fecha de solicitud tener 1 afio de antigiiedad. Los diplomados ofrecidos como retribucién
deberén ser elegidos dentro de la oferta enviada cada afio por la Escuela de Obstetricia de Facultad
de Ciencias Médicas de la Universidad de Santiago de Chile.

UNDECIMO: VIGENCIA Y TERMINO DEL CONVENIO

El presente convenio tendrd una vigencia de 1 afios, a partir del 01 de septiembre de 2021 y seré renovable

de forma automética si ninguna de las partes manifiesta la intencién expresa de poner término al documento.

En tanto, existiendo expreso y mutuo acuerdo, las partes podrdn poner término anticipado al convenio
vigente, debiendo considerar un plazo no inferior a seis meses al término efectivo a objeto de evitar
dificultades para el desarrollo de la actividad docente, debiendo asegurarse de que cualquier circunstancia

las y los estudiantes puedan terminar adecuadamente su préctica clinica.

Ademas, ASOMAT podré unilateralmente poner término anticipado al convenio, mediante aviso previo
enviado por carta certificada o correo electrénico en un plazo no inferior a tres meses antes de la fecha de
su expiracion. Este derecho se podré ejercer s6lo cuando exista incumplimiento grave y reiterado de alguno

de los términos del mencionado convenio, entre las cuales se encuentran las siguientes:

1. Transgresiones graves a las normas que rigen en ASOMAT por parte de académicos o estudiantes,
especialmente de orden disciplinario, incumplimiento de protocolos y gufas clinicas, falta de respeto
a la dignidad de las y los usuarios y funcionarios y dafios al patrimonio e imagen de la Asociacion.

2. Incumplimiento de los compromisos asumidos en cuanto al niimero de estudiantes que ocuparén la
plataforma en periodos determinados y al apoyo docente comprometido.

3. Uso no autorizado de infraestructura, equipamiento, plataformas, insumos y personal de ASOMAT
con fines docentes o de investigacion.

4. Falta de aplicacion de las medidas de inmunizacién de académicos y estudiantes.

5. Incumplimiento de los compromisos de reparacion por dafios y perjuicios producido por la actividad
de los estudiantes.

6. Incumplimiento de los compromisos pactados de retribucion.

Aun cuando el convenio pierda su vigencia cualquiera sea la causal, esta circunstancia no afectara la
regularidad de los estudios de las y los estudiantes que oportunamente le hayan aceptado su ingreso y estén
cursando sus actividades académicas debidamente acreditadas, los cuales mantendrén su calidad y actividad
en ASOMAT hasta finalizar sus estudios especificos.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Forma parte integrante e inseparable del presente “Convenio™, para todos los efectos legales y contractuales
derivados del mismo, los anexos, addendum, modificaciones y protocolos que puedan aprobarse en el
futuro, derivados de este instrumento, los cuales, una vez firmados por las partes, tendrén plena validez
contractual para efectos de la relacion juridica regulada por el presente instrumento.

Tanto el presente convenio como los protocolos especificos se regirdn, para todos los efectos, por las leyes
de Chile.



Hay dos firmas.

DECIMO TERCERO: PERSONERIAS

La personeria de doiia KATIUSKA ANDREA ROJAS ROJAS, cédula de identidad |GG

para actuar en nombre y representaciéon de la Asociacién Nacional de Matronas y Matrones de Chile —

Asociacién gremial consta en el acta de la primera sesién de directorio de fecha 03 de febrero de 2021,

conforme a los estatutos aprobados en el acto de constitucion de la Asociacién Gremial de fecha 26 de

enero de 2021 protocolizada bajo el N°340-2021 del Repertorio de la 37° Notaria de Santiago.

La personeria de don JUAN MANUEL ZOLEZZI CID, cédula de identidadi N = o-tuar
en nombre y representacion de la Universidad de Santiago de Chile consta en el Decreto N° 241, de fecha

9 de agosto de 2018, del Ministerio de Educacién. Los citados documentos no se insertan por ser conocidos

por las partes.

DECIMO QUINTO; EJEMPLARES

El presente instrumento se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando dos en poder de

cada una de las partes.

2.- PUBLIQUESE la presente resolucion, una vez

totalmente tramitada, en el sitio electronico de la Universidad, especificamente en el banner
“Actos y Resoluciones con efecto sobre terceros”, a objeto de dar cumplimiento a lo previsto
en el articulo 7° de la Ley N°20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica y en el articulo

51 de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DR. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID, RECTOR.

JMZC/AJT/IPJICCC
Distribucion

1.-
1.- Direcci6n Juridica
1.- Facimed

1.-

1.- Oficina de Partes

Secretaria General

Archivo Central

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento.

Saluda a usted,




