EXENTO

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
DEPARTAMENTO DE RELACIONES INTERUNIVERSITARIAS E
INTERNACIONALES
APRUEBA CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE CHILE Y HUAWEI CHILE S.A.

SANTIAGO, 11/03/2021 - 726
VISTOS: EI DFL N° 149 de 1981 del Ministerio de Educacion y
la Resolucion N°6 y N°7 de 2019 de la Contraloria General de la Republica.
CONSIDERANDO:

La importancia para la Universidad de Santiago de Chile de
promover la cooperacién académica e interinstitucional e internacional y fomentar las relaciones bilaterales de caracter
académico.

RESUELVO:

APRUEBESE el convenio, suscrito entre la Universidad de
Santiago de Chile y HUAWEI CHILE S.A., con fecha 21 de julio de 2020 y cuyo texto es el siguiente:

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CHILE Y

HUAWEI (CHILE) S.A.

EN COOPERACION ACADEMICA

En Santiago, a 21 de julio de 2020, entre la UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE, en adelante “USACH’,
Rut.N°60.911.000-7, representada por su Rector don JUAN MANUEL ZOLEZZI CID, Rut.N° 6.704.920-9, ambos
domiciliados en Avenida Libertador Bernardo O’'Higgins N°3363, comuna de Estacién Central, por una parte y por la
otra, HUAWEI (CHILE) S.A, en adelante “HUAWEI’, Rut.N°99.535.120-K, representada por YONG DOU Rut.N°
25.986.094-6 ambos con domicilio en Rosario Norte N°532, Oficina 1701-1704, comuna de Las Condes acuerdan
en celebrar el siguiente Memorando de Entendimiento:

CONSIDERANDO:

-La necesidad de promover y fortalecer las relaciones entre las partes.
-Deseando promover la cooperacion en los ambitos académicos sobre la base de la reciprocidad y el beneficio
mutuo para ambas partes.



ARTICULO I: OBJETIVO

Las Partes, de conformidad con los términos del presente Memorando de Entendimiento y las leyes, normas,
reglamentos y politicas nacionales vigentes en Chile, acuerdan una cooperacion académica. Con este fin, las Partes
acuerdan establecer un vinculo de educacién y formacion entre ellas.

ARTICULO Il: AREAS DE COOPERACION

Cada Parte, con sujecion a las leyes, reglas, normas, reglamentos y politicas nacionales que en cada momento rijan
el tema en Chile, procuraran tomar las medidas necesarias para alentar y promover la cooperacion en las siguientes
areas:

a)

b)

f)

g

Proporcionar un programa de capacitacion y certificacion a estudiantes de pregrado y postgrado sobre las
ultimas Tecnologias de Informacién y Comunicaciones TIC, que conducen a mejorar la empleabilidad en la
poblacion estudiantil;

Promover un programa de capacitacion y certificacion ainstructores (ICT Academy) sobre las tltimas tecnologias
TIC;

Proporcionar la adopcion o adaptacion de los Ultimos planes de estudio sobre las TIC en la Universidad para
orientar a las necesidades de la industria;

Organizar en conjunto actividades de competencias e intercambio de experiencia entre los estudiantes.

Facilitar la visita a la USACH de expertos internacionales, para la realizacién de seminarios tecnoldgicos,
forums técnicos de interés de la USACH, entre otros.

La Universidad de Santiago asigna a Huawei como asesor en el desarrollo de talentos TIC.

Cualquier otra esfera de cooperacion en el ambito académico que las Partes acuerden mutualmente.

ARTICULO Ill: IMPLEMENTACION

1)

2)

Las Partes acuerdan que la cooperacion prevista en este Memorando de Entendimiento podra llevarse a cabo
de la manera convenida por las Partes.

El progreso y los resultados obtenidos con la implementacién de este Memorando de Entendimiento seran
revisados continuamente. A tal efecto, ambas partes se aseguraran de que los informes sobre las ejecuciones
y los datos capitulativos se pondran a disposicion de cualquiera de las Partes, con previa solicitud.

ARTICULO IV: GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO

1)

2)

3)

Alos efectos del presente Memorando de Entendimiento, las Partes establecerAn un grupo de trabajo conjunto
para facilitar la cooperacion en virtud del presente.

El grupo de trabajo conjunto examinara los medios para promover el Objetivo antes mencionado y de asegurar
la adecuada coordinacion e implementacion de acuerdo a sus decisiones y/o recomendaciones.

A fin de aplicar el ambito de la cooperacion, el Grupo de Trabajo Conjunto deberéa ser responsable de:

a) Supervisar las actividades y programas ejecutados de conformidad con el presente Memorando de



Entendimiento

b) Negociar las dificultades y problemas derivados de la interpretacion, ejecucion o aplicacion del presente

Memorando de Entendimiento y se ajustara a lo dispuesto en el Articulo XI del presente.

4) El Grupo de Trabajo Conjunto podra reunirse al menos una vez al afio, o en la medida que las partes acuerden
mutuamente.
ARTICULO V: ACUERDOS FINANCIEROS

El costo de las actividades de cooperacion en virtud del presente Memorando de Entendimiento se financiara en
condiciones en las que las Partes respectivas convengan mutuamente, sujetas a la disponibilidad de fondos.

ARTICULO VI: CONFIDENCIALIDAD

1

Las Partes se comprometen a mantener la confidencialidad de toda la Informacion, documentos, datos y
otros acuerdos relacionados, que le proporcione la otra Parte durante el plazo de validez de este
Memorando de Entendimiento, como asi también a utilizarla solo alos fines del cumplimiento del presente
Memorando de Entendimiento.

Las Partes por el presente acuerdan adoptar todas las medidas necesarias que resulten apropiadas
para evitar el uso y divulgacién no autorizado de la Informacién Confidencial y para mantener dicha
informacion en estricta confidencialidad.

Las Partes acuerdan que independientemente de la terminacién del presente Memorando de
Entendimiento, por cualquier motivo que fuere, las disposiciones respecto de la Informacion Confidencial
seguiran siendo validas con posterioridad a la terminacion del presente Memorando de Entendimiento y se
entenderan como obligaciones continuas por el plazo de 5 (cinco) afios a partir de la fecha del presente,
con excepcion de aquellas relacionadas con software o secretos comerciales que en virtud de las leyes
aplicables tendran caracter perpetuo.

ARTICULO VII: PROTECCION DE DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

1) La proteccion de los derechos de propiedad intelectual se aplicara de conformidad con las leyes, normas y
reglamentos existentes, relativos a los derechos de propiedad intelectual.

2) Eluso de nombre, logotipo y/o emblema oficial de cualquiera de las Partes en cualquier publicacion, documento
ylo papel esta prohibido sin la previa autorizacién por escrito de cualquiera de las Partes.

3) Cualquiera de las Partes podra transferir o ceder su titulo o interés, total o parcialmente, en los derechos de
propiedad intelectual cubiertos por el presente Memorando de Entendimiento a la otra Parte. Dicha transferencia
o cesion deberd hacerse por escrito y sélo sera efectiva si la otra Parte hace su aceptacion por escrito.

ARTICULO VIII: REVISION, MODIFICACION Y ENMIENDA

1) Cualquiera de las Partes podra solicitar por escrito una revision, modificacion o enmienda de todo o parte de
este Memorando de Entendimiento. Toda revisién, modificacién o enmienda acordada por las Partes se
presentara por escrito y formara parte del presente Memorando de Entendimiento.



2) Talrevision, modificacion y enmienda entra en vigor en la fecha que las Partes determinen. Cualquier revision,
modificacion o enmienda no afectara los derechos y obligaciones que surjan o se basen en el presente
Memorando de Entendimiento antes o hasta la fecha de tal revisién, modificacién o enmienda.

ARTICULO IX: SOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier diferencia o desacuerdo entre las Partes deriva de la interpretacion, implementacién o aplicacion de
cualquiera de las disposiciones de este Memorando de Entendimiento se resolvera amistosamente a través de la
consulta mutual o negociacion entre las Partes sin referencia a ningun tercero.

ARTICULO X: EFECTO DEL MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO

1) Este Memorando de Entendimiento sirve Unicamente como registro de las intenciones de las Partes y no
constituye ni crea y no pretende constituir o crear obligaciones bajo el derecho interno o internacional y no se
considerara para constituir o crear obligaciones vinculantes u obligatorias, expresas oimplicitas.

2) No obstante, lo dispuesto en el subparrafo 1, ARTICULO V (Acuerdo Financiero), ARTICULO VI
(Confidencialidad), ARTICULO VIII (Revisién, Modificacién y Enmienda) y ARTICULO IX (Solucién de
Desacuerdos) serAn vinculantes para las Partes.

ARTICULO XI: NO-RESPONSABILIDAD

Ninguna Parte seréa responsable ante la otra en este Memorando de Entendimiento por lucro cesante, interrupcion
de negocios, pérdida de informacion comercial,

pérdida econdmica, o cualquier otra pérdida o dafio indirecto, consecuencial o

especial, incluso si la pérdida o el dafio fue causado o contribuido por la negligencia o incumplimiento de este
Memorando de Entendimiento por parte de laParte

mencionada.
ARTICULO XII: MICELANEOS

Las Partes reconocen que es impracticable prever todas las contingencias que puedan surgir en el cumplimiento de
las disposiciones del presente acuerdo y, en consecuencia, declaran su intencion de que el presente Memorando
funcione entre ellas con equidad y sin prejuicio de ninguna Parte y que cada Parte hara todo lo posible para asegurar
que se apliquen plenamente los términos del presente Memorando en el espiritu que se acordo.

ARTICULO XIII: AVISOS

1) Los avisos se dirigiran o se enviaran a la direccion de correo electronico o se
enviaran a la direccion de correo electronico o al nimero de fax de las Partes de la manera siguiente:
a) aUniversidad Santiago de Chile
Direccion: Las sophoras 165, Estacion Central Teléfono: 227183016
Email: catalina.miranda.l@usach.cl

b) aHuawei
Direccion: Rosario Norte 532, oficina 1701-1704, Las Condes Teléfono: 229508165
Email: deng.leqi@huawei.com

2) Cualquiera de las partes notificarA a la otra el cambio en cualquiera de las indicaciones antes
mencionadas lo antes posible.



ARTICULO XIV: ENTRADA EN VIGOR, DURACION Y TERMINO

1) El presente Memorando de Entendimiento tendra una duracion de dos afios y entrara en vigencia a partir de la
firma por los representantes debidamente acreditados de ambas partes. EI Memorando de Entendimiento
tendra una renovacion automatica de dos afios, salvo que una de las partes, mediante notificacién escrita de al
menos 60 dias a su fecha de término, indique su intencién de no renovarlo.

2) No obstante, lo dispuesto en esta clausula, cualquiera de las Partes podra terminar este Memorando de
Entendimiento notificando a la otra Parte su intencién de terminarlo mediante una notificacién por escrito por lo
menos de 60 dias antes de su intencion de hacerlo.

3) La terminacion del Memorando de Entendimiento no afectara la ejecucion de las actividades y/o programas en
curso que haya sido acordadas por las Partes antes de la fecha de terminacion del presente Memorando de
Entendimiento.

ARTICULO XV: EJEMPLARES

El presente instrumento se otorga en 4 (cuatro) ejemplares de igual tenor y fecha, quedando (dos) en poder del
HUAWEI y (dos) en poder de la USACH.

ARTICULO XVI: PERSONERIAS

La personeria de don Juan Manuel Zolezzi Cid, para representar a la Universidad de Santiago de Chile, consta en
el Decreto Supremo del Ministerio de Educacion N°241, de fecha 9 de Agosto de 2018 y la personeria de Yong Dou,
para representar a HUAWEI consta en la escritura publica repertorio N°15710-2020 con fecha 18 de febrero del 2020,
otorgada en la Notaria de Santiago de dofia Maria Soledad LascarMerino.

YONG DOU JUAN MANUEL ZOLEZZI CID

CHIEF EXECUTIVE OFFICER RECTOR

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
HUAWEI CHILE S.A

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

Dr. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID, Rector

Lo qt}e transcribo a usted para su conocimiento.
—Saiila g usted,

AB/GDLB/rma

IP 80288 ‘
DISTRIBUCION:

1 Rectoria

1 Contraloria Universitaria

1 Secretaria General

1 Direccion de Relaciones Interuniversitarias e Internacionales

1 Oficina de Partes

1 Archivo Central






