REPUBLICA DE CHILE ! ;
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE .
DIRECGION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD DE ADQUISICIONES

REGULARIZA Y AUTORIZA PAGO QUE
INDICA A DENHAM Y MOYANOC
CAPACITACION LIMITADA.

SANTIAGO. 10 (315 00652

VISTOS: Lo dispueste en ef DFL N° 149,'de
1981; la ley N® 19.518; el Decreto Universitario 3227, de 2013; la Resolucién Exenta N® 1800, de
2008, de ja Contraloria General de la Republica y 1a Resolucidén Exenta N° 9515, de 2013.

CONSIDERANDO:

a) Que, sequn consta en Oficios Ord. N° 1370 de
fecha 18.12. 2014 y N° 1388 de fecha 24.12.2014 del Jefe del Departamento de Desarrolio de
Personas, a través del OTIC Centro Espaniol Intermediario de Capacitacién, se contraté un servicio
de capacitacién segUn tabla sefialada en el considerando ¢).

b) Que, corresponde que una parte del valor del
servicio sea asumido directamente por la Universidad, en consideraciéon al Contrato de Servicios
celebrado entre ésta y el OTIC Centro Espafiol Intermediario de Capacitacion, aprobado mediante
Resolucion Exenta N° 2408, de 24 de abril de 2013,

¢) Que, el servicio de capacitacion y page que se
necesita realizar se encuentra detallado en la siguiente tabla:

10270 14 247,985 76.251.692-6 | Técnicas de . ) ZZ0.000 $ 480.000
comunicacién en t
equipos de trabajo

10317 16 254,396 76.251.692-6 | Dominio y pravencion $52.800 | § 139.200
del stress laboral
Total $619.200

d) Que, por tratarse de servicios pagados a través
del régimen establecido en la Ley N°® 19.518, es preciso aplicar esta normativa especial, no siendo
posible someter la eleccion de la empresa a los mecanismos de la Ley N°® 19.886.

e} Que, por razones de caracter administrativo, no
fue posible pagar la factura en su oportunidad, situacion que se regulariza a través de la presente
resolucién,

RESUELVO:

1. Regulariza y autoriza el pago de la cantidad
sefalada en el considerando c) a la empresa indicada.

2. Bl gasto derivado del cumplimiento de la
presente resolucidn debera imputarse al centro de costo 32, Item 722.

ANOT SE Y COMUNIQUESE
MAURICIO CARRASCO TORRES, DIRECTOR DE l' INISTRACION Y EINANZAS

imiento.

GUSTAVO ROBLES LABARCA
SECRETARIC GENERAL

JBMMTM/mec,
Distribucidn;

1 Direccidn Juridica
1 Departamento de Finanzas y Tesorerla

1 Departamento de Desarrollo de Personas
1 Unidad de Adquisiciones

2 Oficina de Parles

1 Archivo Central
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