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VISTOS: El DFL. N° 149 de 1981, del Ministerio de
Educacién, y la Resolucién N° 1600, d= 2008, de la Contraloria General de la Repiiblica.

CONSIDERANDO:

La necesidad administrativa de dictar un acto aprobatorio
de un acuerdo de voluntades entre esta Casa de Estudios Superiores y la entidad denominada Clinica
Davila. :

RESUELVO:

Apruébese el Convenio celebrado entre la Universidad de
Santiago de Chile y la Clinica Davila cuyo texto es el siguiente:

CONVENI) MARCO DOCENTE ASISTENCIAL
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
Y
CLINICA DAVILA

En Santiago, a 11 de marzo del 2016, entre la “Universidad de Santiago de Chile”, en adelante, RUT
60.911.000-7, representada por el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, Dr. Humberto Guajardo
Sainz, cédula de Identidad N° 5.641 509-2, ambos domiciliados en Avenida Libertador Bernardo
O’Higgins N° 3363, comuna Estaci¢n Central; y por otra, la "Clinica Davila”, representada por su
Gerente General, sefior Mario Rivas Salinas Cédula de Identidad N°6.057.142-2, ambos domiciliados
para estos efectos en Av. Recoleta <64 comuna de Recoleta, Santiago, se ha acordado el siguiente
convenio.

CONSIDERANDO:

Que la preocupacién por la salud de la poblacién chilena, en todos sus aspectos, es un imperativo que
incumbe a todos los Servicios de Saltd como a la Universidad, en consideracion especialmente a la
Facultad de Ciencias Médicas, dentro ¢ sus respectivas esferas de responsabilidad y acciones.

Que es de toda conveniencia coordinar los recursos que una y otra institucién pueda destinar a la
ejecucion de acciones de salud y docencia, que tiendan al propdsito de dar méas y mejor salud a la
poblacidn.

Que la incorporacién debidamente planificada de docentes e investigadores de la Universidad en la
Clinica, fortalece la calidad de ella y ficilita la investigacion orientada al campo de la salud.

Que la Clinica dispone de infraestruciura suficiente para poner a disposicién de la docencia obteniendo
asi, un progreso en la calidad asistenc'a integral y facilitando el perfeccionamiento profesional y técnico
de sus funcionarios.

PRIMERO

Ambas partes acuerdan celebrar un Convenio Marco Docente Asistencial a partir del 01 de marzo de
2016, por un periodo de dos afios, pari zlaborar de comiin acuerdo programas y proyecto de cooperacion
en los que se especificardn los derechos y obligaciones de cada una de las partes en la ejecucion de los
mismos.

Para los fines del presente Convenio 1 Clinica otorga las facilidades, de acuerdo a su disponibilidad
fisica y técnica, para el desarrollo de actividades docentes de postgrado de los programas de formacion




de Traumatologia y Ortopedia y Cirugia que imparte la Facu/tad de Ciencias Médicas de la Universidad
de Santiago de Chile.

Dichas actividades se realizardn en los siguientes servicios y/o unidades de la Clinica: Traumatologia,
Pediatria, UCI pediatrica, Servicios de Urgencia, Pabellones Quirtrgicos, Radiologia, otros.

Considerando la obligacién de la Clinica en orden a qusz las funciones asistenciales se cumplan a
cabalidad, por el bienestar y la dignidad de los enfermos, la Universidad reconoce la supremacia de éste
respecto a que las actividades académicas se sujeten a las drectivas de tipo técnico y administrativo que
emanen del mismo.

SEGUNDO

La coordinacién de las actividades entre la Universidad y la CLINICA, relativas a la aplicacién del
presente Convenio, se llevard a cabo mediante una Comisior. Docente Asistencial bipartita, en adelante
“la Comisién”, que estard integrada por dos representantes de CLINICA y dos de la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad, del mas alto nivel, los que sera1 designados por el Director de CLINICA y
por el Decano de la Facultad de Ciencias Medicas de la Universidad, respectivamente. Cada parte deber4
designar, ademas, miembros suplentes, los que deberan queca: formalizados y nominados al momento de
constituirse la Comisién, documento que pasara a ser parte dz] presente convenio.

Ambas autoridades dictardn los actos administrativos o rzsoluciones internas mediante las cuales
delegaran, de acuerdo a la normativa legal vigente, sus facultades en los miembros de la Comisién
designados, para que actlien en su representacion en confcrinidad a las atribuciones que les otorga el
presente convenio.

Correspondera a la Comision supervisar la materializacién y dzsarrollo del presente Convenio.

TERCERO

A la Comisién referida en la cldusula precedente, le :cmpeterd especificamente la coordinacidn,
informacion, supervision y control del convenio y la resolucién de los problemas docente-asistenciales,
dentro de los marcos y politicas establecidas por las partes firniantes. Alguna de estas funciones incluyen:

a) Para dar un uso adecuado a los campos clinicos, se consiilera la presentacién semestral o anual segiin
corresponda, de un programa de trabajo docente-asistencicl, que formara parte del presente convenio y
que se ira anexando a él de modo periddico en tanto el ccnvenio persista.

b) Requerir la acreditacion docente y la actividad docente d: 'as diferentes 4reas clinicas.

¢) Proponer programas de Perfeccionamiento continuos para tecndlogos médicos y enfermeras
asistenciales que participan en la docencia; en areas de irterés comin, previo estudio y aprobacién
por las maximas autoridades de cada institucion.

d) Elaborar los instrumentos necesarios’que permitan evaluar anualmente en forma acabada y objetiva, el
efecto de la gestion universitaria en las actividades asistenciales.

e) Prestar su aprobacion a los proyectos o programas que la; Hartes acuerden realizar en conformidad a lo
establecido por el presente convenio.

/) Supervisar, coordinar e inspeccionar la ejecucion del corvenio y como consecuencia de lo anterior,
conocer y resolver todas las dudas, problemas o dificultades que surjan entre las partes con motivo de
la aplicacién del mismo.

g) Elaborar y redactar su reglamento de funcionamiento.

CUARTO

Las actividades docentes estardan a cargo de académicos d: la Universidad de Santiago de Chile y
profesionales funcionarios de la CLINICA. Como parte del proceso de seleccién de docentes, se sometera
a los profesionales interesados de la CLINICA a evaluacion académica la que se realizard segin el
procedimiento habitual establecido para tal efecto por la Unive sidad.



Se suscribiran contratos de desarrollo dz actividades docentes debidamente acreditadas. El mecanismo de
reclutamiento y seleccion de docent:s-asistenciales, asi como, el célculo de jornadas requeridas y el
sistema de remuneraciones, se indivilualizard en un anexo de este convenio que serd suscrito por las
partes y se entendera como parte integ ante del mismo.

La Universidad cancelara la suma de 2 UF (dos unidades de fomento) mensual por cupo de alumno de
pasantia o practica supervisada de Postgrado autofinanciado, suma que se cancelard mensualmente dentro
de los 30 dias siguientes a la recepcior conforme de la respectiva factura.

Esta suma podra cancelarse en: dinerp efectivo, infraestructura, equipamiento, insumos clinicos, beca de
postgrado profesional, capacitacion u ot-as contraprestaciones definidas por ambas instituciones, las que se
estipulardn en anexo.

El nimero de cupos correspondera al zceptado por la Comisién; Las partes acuerdan que en el caso que
los alumnos realicen practicas por periodos parciales, la Universidad debera cancelar sélo los dias
efectivamente utilizados en el mes en 10rma proporcional.

La Clinica proporcionara a los alumnos 'a alimentacion segun la jornada definida por la comision.

La CLINICA proporcionara a través de sus funcionarios, la colaboraciéon técnica que eventualmente
pudieren requerir los alumnos y doceni¢s, que en virtud de este convenio concurran a la CLINICA.

Al profesional asistencial que se le ¢signan alumnos al turno por todo el periodo de practica efectiva
realizada, se le otorgard un certificado d reconocimiento docente como tutor clinico.

En relacion a Seguros de los alumnos, se: requiere:
o Seguro de salud/accidentes para cacla estudiante
o  Seguro de Responsabilidad Civil

QUINTO

Los funcionarios de CLINICA y de la Universidad que deban colaborar en la ejecucién del presente
Convenio conservaran sus respectivos estatutos juridicos y subsistiran a su respecto, todos los derechos y
obligaciones que en tal calidad les afecten.

Su dependencia laboral, administrativa y técnica quedara radicada en las respectivas autoridades, sin
perjuicio que su desempefio se armon ¢z con la operacion y funcionamiento del Convenio. En todo caso,
las labores de colaboracion que presten los profesionales de la CLINICA en las actividades docentes no
podra efectuarse en desmedro de las obligaciones asistenciales que deban cumplir como funcionarios de
dicha institucién. La Direccién de la CLINICA, establecera los procedimientos adecuados para dar
cumplimiento a tales obligaciones.

SEXTO

Sin perjuicio de lo dispuesto en las cliusulas anteriores, los funcionarios de la Universidad que deban
colaborar en la ejecucion de este convemio y los alumnos de la Universidad que asistan a la CLINICA,
estaran obligados a cumplir con las 1.ormas legales, técnicas, de bioseguridad, planes y programas que
rigen su funcionamiento, en todos los aspectos y cualquiera que sea la jerarquia de dichas normas. En
situaciones de emergencia, tales corio sismos, estados de excepcién o actividades universitarias no
previstas, las partes acuerdan buscar 2n conjunto soluciones en relacion al comportamiento de los
funcionarios y alumnos involucrados en el convenio.

Para estos efectos, la CLINICA deber: 2ntregar a la Universidad la informacién y documentacién que las
contenga, y las autoridades y jefaturas universitarias estaran obligadas a emitir instrucciones e impartir las
ordenes del caso.

Los funcionarios y los alumnos de la Universidad, durante su permanencia en la CLINICA estaran bajo la
supervisién de las Unidades Académicas de la Universidad y deberan sujetarse a las directivas de tipo
técnico y administrativo que emanen d: la Direccién de la CLINICA.

SEPTIMO

Especificamente en lo que se refiere ¢ la Ley N° 16.744, Decreto 313, en lo relacionado con Accidentes
escolares en los Establecimientos Asistenciales, la Universidad se compromete a velar por el cumplimiento
de los Programas Preventivos definido; por la CLINICA.



OCTAVO

La Universidad debera informar regularmente a la CLINICA, mediante un listado, la identidad de las
personas que en relacion a este Convenio estaran autorizades para ingresar a las unidades de la CLINICA.
Dicha materia serd reglamentada por la Comisién en conforin dad a las facultades que se le otorgan.

NOVENO

Las instituciones celebrantes se comprometen a abstenerse d> solicitar o asignar tareas a los alumnos, en
experiencias distintas a las determinadas en el presente Conv:nio, segin programas especificos acordados
por las partes. Las tareas asignadas a los alumnos en virtud de este Convenio seran realizadas siempre bajo
la supervisién y responsabilidad de un docente.

Se respetara el consentimiento informado del paciente oara la realizacion de la docencia. Serd
responsabilidad de cada docente de la Universidad, consultar el consentimiento al paciente y respetar su
decisién en cada caso. Bajo ninguna circunstancia podri presionarse al paciente. El mecanismo de
consentimiento se incorporara en detalle en un Anexo que se considerara parte integrante del Convenio.

Los criterios de seleccion de pacientes seran acordados por lo¢ Coordinadores Docentes Asistenciales de la
Clinica y de la Universidad y dependera del contenido espec f co de la actividad docente que se trate.

DECIMO

La Universidad se compromete a fomentar las actividades de formacién y perfeccionamiento de
funcionarios de la CLINICA y de sus docentes. Para este fin les partes han convenido lo siguiente:

La Universidad efectuard cursos de capacitacion en docercia para los profesionales de la Clinica que
realicen actividades docentes tedricas y/o practicas, a los alumnos de la Universidad.

La Universidad podra programar anualmente cursos o tallercs de capacitacion debidamente certificados,
dirigidos al personal de apoyo técnico-administrative de la CLINICA.

Los cursos se efectuaran en aquellas materias que sean de in:zrés para la CLINICA y sus funcionarios y se
acordaran oportunamente con la Universidad. El estamento al cual se dirijan los cursos referidos, el
nimero de funcionarios que asistiran, asi como, el mecanismo de seleccién de los mismos, seran definidos
por la Direccion de la CLINICA.

DECIMO PRIMERO

La CLINICA aportara el instrumental, insumos, medicam:>ntos y equipamientos que demanden las
acciones clinicas del Convenio, siempre que ellos correspondin a los que habitualmente otorga CLINICA
a sus beneficiarios.

Por su parte, la- Universidad proporcionara el equipamiento clinico que no corresponda a los que
habitualmente proporciona la. CLINICA a sus beneficiarios ;7 que sean estrictamente necesarios para el
desarrollo del presente convenio docente asistencial, y que :demaés signifiquen un progreso continuo y
permanente en la tecnologia e infraestructura de los estableci mientos dependientes de CLINICA.

Dicha calificacion, asi como la determinacién de la cantided y calidad de los insumos y/o equipamiento
clinico requerido seran establecidos por la Comisién Dozente Asistencial a la que alude el presente

convenio.
DECIMO SEGUNDO

La Universidad y CLINICA se comprometen a identificar ar:as de interés comun en los ambitos de sus
respectivas competencias y conveniencias, para desarrollar ¢c:ividades de investigacién conjuntas, que se
traduzcan en la formulacién e implementacién de proyectos ¢specificos y/o en el desarrollo de lineas de
trabajo comun.

La Universidad y CLINICA se comprometen a identificar ¢reas de interés comun en los ambitos de sus
respectivas competencias, para llevar a cabo asesorias técnicas, prestaciones de servicios, proyectos de
investigacion y desarrollo, cursos de pre y postgrado, s:minarios, encuentros de capacitacion y



divulgacion, publicaciones y otras actividades semejantes, tratando de aprovechar al maximo la capacidad
instalada y las ventajas comparativas (Jue posea cada Institucion.

DECIMO TERCERO

El presente convenio entrard en vigencia con esta fecha y su plazo serda de 2 afios, renovables
automaticamente por nuevos periodos de igual duracién, si ninguna de las partes comunica a la otra su
voluntad de ponerle término con doce meses de anticipacion al vencimiento del plazo respectivo.

Ante circunstancias que ameriten moc iricar el presente convenio, la Comision establecida propondra a las
partes comparecientes el texto de las 1a1smas, las que deberan ser resueltas por el Decano de la Facultad de
Ciencias Médicas y el Director de la CLINICA, dentro del término de quince dias habiles contados desde
que tomen conocimiento de dicha proposicidn.

No obstante lo dispuesto precedentemente y sin que ello irrogue responsabilidad alguna respecto de la otra,
cualquiera de las partes podrd ponerle término anticipado sin expresion de causa, en cualquier tiempo,
mediante carta certificada dirigida al domicilio de la otra con, a lo menos, 120 dias de anticipacién a la
fecha prevista para el término.

Lo anterior es sin perjuicio de la obl gacién de las partes de respetar hasta su término los cursos de
capacitacién y actividades docentes cus, a la fecha de término se encuentren planificados para el afio en
curso, de acuerdo a la programacion scmestral o anual sefialada en el articulo tercero letra a.

DECIMO CUARTO

La reglamentacion de detalle que s3 requiera para la implementacién del presente convenio, se
materializard en acuerdos especificos que constituirdn anexos del presente Convenio, los que, para todos
los efectos legales, se entenderan partc: integrante del mismo.

DECIMO QUINTO

L1 presente convenio se otorga en dos ejemplares del mismo tenor y
fecha, quedando uno en poder de cada parte.

La personeria del Dr. Humberto Guajardo Sainz, en su calidad de
Decano de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Santiago de Chile, para actuar en
representacion de la Universidad, constz del Decreto Universitario N° 285 de marzo de 2012.

La personeria de don Mario Rivas Salinas para representar a la
Clinica, consta en la Escritura Publica d: fecha 21 de Junio de 1999 en la Notaria Aliro Veloso Mufioz.

$E.-MARIO RIVAS SALINAS
GERENTE GENERAL
CLINICA DAVILA

DR. HUMBERTO GUAJARDO SAINZ
DECANO
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DR. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID) - RECTOR



Lo que trans:ribo a usted para su conocimiento.

Saluda a nt.lg nente a usted

i

,‘ ) ,bUI

JMZC//JBM/RBV

1.- Rectoria

1.- Secretaria General

1.- Facultad Ciencias Médicas
1.- Direccién Juridica

1.- Oficina de Partes

1.- Archivo Central

Res ap conv Clinica Davila
19526



