REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

CREA DIPLOMADO EN FRAUDE CORPORATIVO Y
COMPLIANCE.

SANTIAGO, 004868 -26.0017.

VISTOS: EI D.F.L. N° 149 de 1981, del Ministerio de
Educacion, la Resolucion N° 841 de 1998, la Resolucién N° 1025 de 2006 y la Resolucion N° 1.600 de 2008
de la Contraloria General de la Rep(blica;

CONSIDERANDO:

‘ 1. Que uno de los fines de la Universidad es atender los
intereses y necesidades que conlleva el desarrollo del pais.

2. Que las actividades de Diplomado son una fuente
natural de apoyo a los profesionales para su perfeccionamiento, actualizacion de conocimientos y
especializacion profesional.

3. Que.la Universidad de Santiago de Chile, cuenta con
los recursos humanos y la infraestructura adecuada para la formacion y capacitacién de profesionales y
técnicos idoneos en el campo de la auditoria.

RESUELVO:

1. Créase en la Facultad de Administracién y Economia
de la Universidad de Santiago de Chile, el “Diplomado en Fraude Corporativo y Compliance”, el que estara a
cargo del Departamento de Contabilidad y Auditoria. .

~ 2. Objetivo General: El Diplomado en Fraude Corporativo
y Compliance, entregara las herramientas necesarias de control para prevenir a los directivos, sobre los
riesgos que implica la falta de una politica de seguridad frente al fraude y la corrupcion en las organizaciones,
el que pretende:

= |dentificar aspectos sobre las caracteristicas de la informacion financiera y como afectan el proceso de
toma decisiones en ia empresa actual;

= Reconocer los elementos fundamentales y estructurales del fraude y el compliance corporativo y
analizar su campo de accion (tanto en el dmbito pablico como privado) de acuerdo con los
principios y buenas practicas mundiales que fundamentan su ejercicio;

= |dentificar las principales diferencias entre una auditoria de estados financieros (externa), auditoria
forense y un peritaje judicial contable;

= |dentificar algunas de las formas maés tipicas de fraude al interior de las organizaciones;

= Reconocer el cuerpo legislativo basico que dicen relacion con el fraude y compliance corporativo
e.g. ley 19913 (anti lavado de dinero), delitos contra el patrimonio, aspectos de la prueba pericial
en la preparacion de un caso de fraude al interior de una organizacién, aspectos del compliance
corporativo (Ley 20393), entre otras normas.

= |dentificar algunas técnicas de prevencion y deteccién de fraude corporativo;

= Reconocer la responsabilidad del auditor frente al fraude corporativo;

» Analizar algunos aspectos de la contabilidad en materia criminal;

= Promover e incentivar la investigacion académica sobre alguno de los casos mas emblematlcos de
fraude corporativo cometidos tanto en la esfera internacional como nacional.

3. El plan de estudios para el Diplomado en Fraude
Corporativo y Compliance, comprende 105 horas cronolégicas de duracion, y las asignaturas seran las
siguientes:



Modulo 1: N° de Horas
Reporting: La informacién financiera y la responsabilidad social corporativa. 15 horas

Maodulo 2:

La auditoria forense y el fraude corporativo. . 15 horas

Modulo 3:

Uso de las tecnologias de la informacion y la investigacion de fraudes. 15 horas

Médulo 4:

El gobierno corporativo'y la administracion por riesgos. 15 horas

Médulo 5: '

Los medios de prueba y la investigacién de delitos. ' : 15 horas

Médulo 6:

Lavado de dinero y compliance. . 15 horas

Médulo 7:

Informe pericial en el dmbito tributario. 15 horas

TOTAL HORAS 105 horas

4. La necesidad de facilitar la participacion de personas
con formacion en diferentes ambitos de la Educacion Superior, que por sus exigencias de trabajo deseen
perfeccionarse en materias relacionadas con fraude corporativo y compliance.

5. Las calificaciones parciales en cada moédulo se
regiran en una escala de 1.0 a 7.0. La calificacién final débe ser igual o superior a 4.0 (cuatro coma cero), y
con una asistencia minima de 75%. El alumno que no cumpla con los requisitos de aprobacion antes
descritos, recibira un certificado de participacion.

6. Los alumnos que hayan aprobado los Médulos del
punto 3, recibiran un Dlploma en Fraude Corporativo y Compliance, en conformidad con las normas vigentes
en la Facultad de Administracién y Economia.

7. El Director del Programa, mediante resoluciones

internas, establecera los procedimientos que sean necesarios para resolver situaciones excepcionales o
aspectos no contemplados que se requieran para dar cumplimiento a la presente resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

JORGE FRIEDMAN RAFAEL, Decano Facultad de Administracién y Economia. ‘

Lo que transcribo-a usted para su conocimiento.

#/GUSTAVO ROBLES LABARCA
SECRETARIO GENERAL

GRL/JFRIIP/pssm
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