REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
FACULTAD TECNOLOGICA
APRUEBA CONVENIO DE COOPERACION CON

CORPORACION MUNICIPAL DE SERVICIOY
DESARROLLO DE MAIPU “CODEDUC”.

sANTIAGO, 002210 - 29.04 16,

VISTOS: El DFL N° 149 de 1981, del Ministerio de
Educacion, lo previsto en la Ley 18.834, que aprueba el Estatuto Administrativo del Estado, la ley N°
18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, el Decreto
Universitario N° 688, de fecha 12.08.19€8, y la Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de
la Republica.

CONSIDERANDO:

1.- Que, se ha propuesto la celebracion de un convenio
marco de colaboracion entre la Facultad Tecnoldgica de la Universidad de Santiago de Chile y el Centro
de Educacién Técnico Profesional Municipalizado “CODEDUC”, “perteneciente a la Corporacion Municipal
de Servicios y Desarrollo de Maipu, en el cual tiene por finalidad optimizar la gestion técnica y la
cooperacion entre ambas entidades, as.miendo el compromiso de suscribir, en lo sucesivo, diversos
acuerdos particulares sobre materias d: interés, tales como; promocion de las actividades y programas
y cursos de la Universidad dentro de los estudiantes del CODEDUC, trabajos de investigacion, docencia
y extension, participacién en concursos publicos, congresos, entre otras materias de suma importancia
para la misién y gestion institucional de sta Casa de Estudios Superiores.

2. Habida consideracion de la normativa citada en los
VISTOS y en cumplimiento al principio d 2 transparencia que rige los actos de la administracion, es que se
ha resuelto el texto del citado Convenio, en los términos que se indican en | parte resolutiva del presente
acto administrativo.

RESUELVO:

1.- Apruébese el Convenio celebrado entre la Facultad
Tecnoldgica de la Universidad de Santiago de Chile y el Centro de Educacién Técnico Profesional
Municipalizado “CODEDUC?”, perteneciete a la Corporacién Municipal de Servicio y Desarrollo de Maipu,
cuyo texto es del siguiente tenor:

“CONVENIO MARC () DE COLABORACION INSTITUCIONAL”

En Santiago de Chile, a 18 de mzazo de 2016, por una parte, la CORPORACION MUNICIPAL
DE SERVICIOS Y DESARROLLO DE IMAIPU Corporaciéon de Derecho Privado, RUT N° 71.309.800-
0, representada por su Secretario Genera Sr. Jonathan Patricio Fernandez Figueroa, Cédula Nacional
de Identidad N° 12.452.660.4, en su cclidad de sostenedor de los Establecimientos Municipales de
Maipd, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Pajarito N°2756, Maipl, Region
Metropolitana, en adelante, la “Corporasisn” o “CORPORACION’, indistintamente , el CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL , RBD 9867-1, representado legalmente por Mariela Inés
Mufioz Fuentes cédula de identidad niirnero 8.930,524-1, ambos domiciliados en Avda. Segunda
Transversal N°1900 Comuna de Maipl ciudad de Santiago, en adelante el “LICEQ” , y por otra, LA
FACULTAD TECNOLOGICA DE LA UN VERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE, representada por don
Gumercindo Vilca Caceres, en su calidacl de Decano de la Facultad Tecnolégica, ambos domiciliados
en Avenida Libertador, nimero tres mil setecientos sesenta y nueve, Estacion Central, en adelante la
“FACULTAD”, y ambos en adelante las “ artes”, quienes acuerdan celebrar el presente Convenio Marco
de Colaboracion Institucional, en adelante el “Convenio”, en los siguientes términos:

PRIMERO: ANTECEDENTES. Las pertes han definido una politica estratégica para la gestion
colaborativa mutua, con el fin de producir un efecto en los estudiantes “LICEO” y motivandoles a
continuar estudios superiores.

Esto implica hacer una contribuciéon al Jesarrollo social del pais y las comunidades en torno a sus
gestiones, Responsabilidad Social Universitaria cumpliendo con principios de la buena ciudadania
corporativa y la permanente preocupaci¢n por la seguridad, salud, medio ambiente y la politica de
calidad.



SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO: Por el presente les partes acuerdan disefar, ejecutar y
evaluar programas y acciones tendientes a la colaboracion mttua en materias de publicidad, marketing,
cooperacion, desarrollar e intercambiar publicaciones, estudios y otros materiales académicos de
interés para ambas partes; favorecer la participacion de profes onales, trabajadores del LICEO, asi como
de docentes y estudiantes de la Universidad, en cursos, se¢rninarios o congresos organizados, segun
lo previsto en los programas de colaboracién que se implementen entre ambas partes; propiciar la
participacion de ejecutivos y profesionales de la UNIVERSIDAD, como aporte a los cursos regulares, ya
sea a través de charlas y/o actividades docentes. Informar z |a otra parte de los congresos, coloquios,
reuniones cientificas y seminarios que cada una organice e intercambiar las publicaciones y documentos
resultantes de estas actividades. Facilitar el acceso a la informacion disponible y pertinente, y brindar el
apoyo tecnico necesario, a los estudiantes que desarroller. actividades en el LICEO. Apoyar la
participacion conjunta de ambas entidades, en programas e cooperacion interinstitucional. Gestionar
la obtencién de recursos fisicos y humanos necesarios parz la operaciéon de esa iniciativa. De esta
manera en el marco de este “Convenio” cualquiera de las paltis podra presentar ideas de programas y
proyectos conjuntos que estimare convenientes, los que serén analizados coordinadamente por ambas
partes y la materializacion de las actividades se efectuaran mediante la celebracién de acuerdos y/o
contratos especificos que regularan cada una de las materias que ellos emprendan y se estableceran
los derechos y obligaciones de cada parte.

TERCERO: COMPROMISOS DE COLABORACION. Las partes firmantes se comprometen a llevar a
cabo lo siguiente.
o Visita a los establecimientos, con un programa claro ¥ ‘.0 mas importante de proyeccion.
Favorecer la participacion de nuestros estudiantes
Dar a conocer las carreras
Difundir y promover en forma activa, las oportunidade s que ofrece la FACULTAD
Propiciar la visita de jefes de carreras, colaboracion cuz se implementen entre ambas partes;
Propiciar la participacion de profesionales de la FACUL.TAD.
Apoyar la participacién conjunta de ambas enticades, en programas de cooperacion
interinstitucional.
e Gestionar la obtencién de recursos fisicos y humarics necesarios para la operacion de esta
iniciativa.

CUARTO: PLAZO DEL CONVENIO. El presente “Convenio” te¢ndra una duracién de cinco afios, a partir
de la fecha del presente instrumento. No obstante, las partes, s2 reservan el derecho de ponerle término,
sin expresién de causa ni resolucion judicial, en cualquier morn ento. Esta decision debera manifestarse
a través de carta certificada al domicilio indicado.en la comparecencia, con al menos, noventa dias de
antelacion a la fecha de término. Sin embargo, iniciado un programa o actividad no podra interrumpirse
ni ponérsele término en forma unilateral y debera ejecutarse integramente, sin perjuicio que las partes
de comun acuerdo convengan una forma distinta para el fniquito de los acuerdos especificos en
ejecucion a la época de terminacién del presente “Convenio”,

QUINTO: REPRESENTANTES EN LA IMPLEMENTACION DEL CONVENIO. Para el cumplimiento del
presente convenio, cada parte designara a un representante que debera supervisar el estricto
cumplimiento de las actividades que se ejecuten e informara periédicamente, de comun acuerdo en las
fechas de presentacion del avance y evaluacién de dichos acercamientos o vinculaciones.

Asimismo, las partes constituiran y participaran de una mesa t2cnica en las fechas antes mencionadas,
que tendra por objetivo proporcionar una instancia de coordinacién para planificar, ejecutar y evaluar las
distintas iniciativas y trabajos que se generen y/o estén ejecLiando. Esta iniciativa funcionara mientras
dure el presente Convenio y estara conformada por académ cos y profesionales de la FACULTAD y
Directora, Jefa de UTP y Coordinadores de Carreras del LICIzO. En este acto, el LICEO designa a la
Directora Sra. Mariela Inés Mufioz Fuentes como Coordinadoia General de este Convenioy al Sr. Sergio
Andrés Diaz Nufiez, como sus representantes en la implemer tacién del presente convenio. Por su parte,
la FACULTAD designa de manera conjunta a la profesora Sra. Gloria Garrido Garrido Coordinadora del
Convenio.

SEXTO: ACUERDOS Y PROTOCOLOS. Las acciones o projiamas que ambas entidades acuerden de
conformidad al presente “Convenio” seran objeto y/o contratos especificos entre ellas, los cuales
contendran, al menos, la descripcion general del programa, ob etivos, infraestructura requerida, lugar de
realizacion, duracion, responsables, destinatarios, presupues:c si implicare gastos y las demas clausulas
que sean necesarias para la mejor implementacion del mismo Para efectos de coordinacion y fomento
del presente convenio marco y en los casos que los proyectos: cuenten con un financiamiento especifico,
se designara como unidad Administradora a la Sociedad de Desarrollo Tecnolégico (SDT) de la



Universidad, con el fin de otorgarle la mayor eficiencia a la ejecucion de los acuerdos, acciones o
programas especificos que se lleven con _ICEO. Los acuerdos especificos que se firmen se entenderan
forman parte integrante del presente ir strumento. Asimismo, en la medida que sea necesario para el
cumplimiento del presente Convenio, las partes elaboraran procedimientos concretos para llevar acabo
cada actividad, que se denominaran “Piotocolo de Actividades”.

SEPTIMO: PRESUPUESTO. LA CORPORACION y la FACULTAD procurardn reservar en su
presupuesto, los recursos necesarios dzl presente “Convenio” y obtener las subvenciones estatales
adicionales y/o complementarias, en caso que sea posible. Sin perjuicio de los anterior, el presente
Convenio no implica la obligacién de gzstos de ninguna de las partes u otro compromiso que implique
recursos entre las partes, y no afectaia al derecho de ambas instituciones de establecer relaciones
similares con otras entidades. En caso (ue las acciones que se ejecuten o desarrollen conjuntamente
entre el LICEO y la FACULTAD y que irmpliquen recursos econémicos, las partes lo determinaran en los
respectivos acuerdos y/o contratos especificos que se suscriban, conforme a los presupuestos y
disponibilidad de recursos, sefialando 155 objetivos, términos de referencia, si se trata de un estudio o
asistencia técnica; plazos, plan de trabao, personal profesional, costos y procedimientos de operacién
entre las partes, permisos y cualquier olra materia que se considere de interés.

OCTAVO: PERSONERIAS. La person:ria de don Jonathan Fernandez Figueroa para comparecer en
representacion de la Corporacién, constia =n Acta de Directorio celebrada con fecha lunes 24 de diciembre
de 2012, reducida a escritura publica ¢cn fecha 31 de diciembre de 2012, en la Notaria de don Manual
Cammas Montes. La personeria de don Gumercindo Vilca Caceres para representar a la Facultad, consta
en los Decretos Universitarios N° 001034 de fecha 15.06.2011 y N°688/1988.

NOVENO: FIRMA DE EJEMPLARES. E| oresente Convenio se firma en cuatro ejemplares quedando dos
ejemplares en poder de cada parte.

En comprobante y previa lectura firman os comparecientes en sefial de aceptacion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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8

Nefd 2 70 008 4 74
Saluda atentamente a ysted,
FAYINEIVEER TS WAL A U

WA Y
AR
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SECRETARIO GENERAL
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Distribucion:

1. Rectoria

1. Prorrectoria

1. Contraloria Universitaria
1. Secretaria General

1. Facultad Tecnolégica

1. Direccion Juridica

2. Oficina de Partes

1. Archivo Central
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