UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

ESCALA DE SUELDOS Y REMUNERACIONES VARIAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SEGUN D.U. N° 0 01-12-2015 " PLANTA : ADMINISTRATIVA
DPTO. DE RECURSOS HUMANOS A CONTAR DEL 01-12-2015
UNIDAD DE REMUNERACIONES PORCENTAJE (4,1%) Moneda: Pesos Chilenos
ASIG. ESP. UNIVERSITARIA
SUELDO DU N°e BONIF. BONIF. ASIG. PROFES. % ASIG.
GRADO  BASE 727/87 AFUSACH  80% MONTO RESPONS. GRADO RANGO EQUIV. ANT. MONTO
1 Rector 2.686.735
1 1.206.595 0 0 80 965.276 422.293 2 A-1J (A) 2.457.634
1B 1.144.411 0 0 80 915.529 400.527 3 A-2 2.381.220
2 1.104.729 0 0 80 883.783 386.640 4 A-3 J 2.306.762
3 1.058.023 0 0 80 846.418 370.295 4 B-1 (B) 2.227.990
4 1.032.083 0 0 80 825.666 361.215 1B Prorrector 2.547.162
5 977.331 0 0 80 781.865 335.411 6 C-1 ©) 1.776.622
6 908.344 0 0 80 726.675 311.735 5 C-1 DDPTO 1.959.164
7 851.910 0 0 70 596.337 292.368
8 799.685 0 0 70 559.780 274.448 ASIG. DIRECC. SUPERIOR
9 751.360 0 0 70 525.952 257.861 DIRECTIVOS SUPERIORES alc del 01-01-1996
10 707.204 0 0 70 495.043 242.706 1 RECTOR 2.686.735 4.473.595
11 665.845 0 0 70 466.092 228.511 2J A-1 2.457.634 2.394.599
12 627.578 0 0 70 439.305 215.381 A-2 2.381.220
13 592.202 0 0 60 355.321 203.240 4 B-1 2.227.990
14 569.553 0 0 60 341.732 195.465 5 C-1 1.776.622
15 548.530 3.201 0 0 60 329.118 4 A-3 2.306.762
16 529.043 3.201 0 0 60 317.426 1B Prorrector 2.547.162 3.917.939
17 510.952 3.201 0 0 60 306.571
18 493.489 3.201 0 0 25 123.372 LEY 15.076 MEDICOS Y DENTISTAS
19 477.322 5.505 0 0 25 119.331
20 466.201 5.556 0 0 25 116.550 5.5 HRs. (1.3) 25.574,92
21 451.567 5.556 0 0 25 112.892 11 HRS. (2.6) 51.149,83| JEFES DE DPTO.
22 437.480 6.835 0 0 25 109.370 22 HRS. (5.2) 102.299,65
23 430.260 6.835 0 0 25 107.565 33 HRS. (7.8) 153.449,48| Rango S/Dcto. 941/95
24 412.094 6.835 0 0 44 HRS. (10.4) 204.599,31| Resp. S/Dcto. 941/95
25 400.441 6.835 0 0 Se deben aplicar los valores de la
1 HRA. MENSUAL 804,19| Escala Académica a contar del
ASIGNACION CURRICULAR 65% HRA. MENSUAL 522,72| 01-06-95.-
Monto fijado segin Resolucién N° 7138/95
y rige a contar del 01-07-95. (sera reajus- BASE DE
table). CALCULO (S.Vital solo Ley 15076) 19.673,01
Asig. Jefatura \ 292.227
GRADO 31 DE E.U.S. 88.730
GRADO 10 DE E.U.S. 363.387 ASIGNACION FAMILIAR A/C DEL 1-7-2014
Dcto 284/15-5-2000 Asig. Conduc. 140.000 reajustable 291.431 HASTA 236.094.- 9.242 A
DESDE 236.095.- A 344.840.- 5.672 B
ASIGNACIONES VARIAS DESDE 344.841.- A 537.834.- 1.793 C
ASIG. ALIMENTACION 7.247 DESDE 537.835.- 0 D
ASIG. MOVILIZACION D.L. 300 5.937 A/C DEL 1-7-2015
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 40% 35.492 HASTA 252.882.- 9.899 A
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 35% 31.056 DESDE 252.883.- A 369.362.- 6.075 B
ASIG. MOVILIZ. D.F.L. 338/60 ART. 76 30% 26.619 DESDE 369.363.- A 576.080.- 1.920 C
DESDE 576.081.- 0 D
ASIG. PERDIDA DE CAJA: Se cancelara conforme 1ra Cat. Dif. entre Grado 18°y 15° 55.041
VIATICOS D.U. N° 795/10-08-90 2da Cat. Dif. entre Grado 21°y 19° 25.755
GRADO TOTAL PARCIAL
1ALS 79.924 25.577 INGRESO MINIMO 145.139 (22.2757) S.V. STGO. 32.331 A/C DEL 1-7-2014
6 AL 21 60.744  19.438 155.460 (22.2757) S.V. STGO. 34.630 A/C DEL 1-7-2015
22 AL 25 50.751 16.236
BONIF. ART. 19° L. 15385 TOPE 6 S.V. STGO. 193.984 A/C DEL 1-7-2014.-
BONIF. ART. 19° L. 15385 TOPE 6 S.V. STGO. 207.779 A/C DEL 1-7-2015.-
5% 10% 15% 20% 25%
9.699 19.398 29.098 38.797 48.496 A/C DEL 1-7-2014.-
10.389 20.778 31.167 41.556 51.945 A/C DEL 1-7-2015.-

NOTA: LAS ASIGNACIONES DE MOVILIZACION ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 93° LETRA B DEL D.L. 18.834/89 SE CALCULA SOBRE EL

GRADO 31°DELAE.U.S.



